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IDENTIFICACAO DA GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE

Municipio Nome Completo Telefone de | E-mail
contato
Cadigo IBGE
Prefeito(a) Municipal Adelcino Francisco | (66) 99988-1372 adelcinolopo0l@gmail.com
Lopo

Secretario(a) Municipal
de Saude

Clenia Monteiro Silva

(66) 99222-1019

saude@pontaldoaraguaia.mt.gov.
br

Presidente(a) do
Conselho Municipal de
Saude

Elizangela Luz Brito

(66) 99213-3319

centralpontal@gmail.com

Representantes
Municipais na Comissdo
Integracéo Ensino-

Servico — CIES Gargas
Araguaia

Titular: Clenia

Monteiro Silva

(66) 99222-1019

cleniamonteiro2016@gmail.com

Suplente:  Lusiangela
Soares da Silva

(66) 99238-7878

lusiangaby@gmail.com

Coordenador(a) da | Luanna Maria dos | (66) 99203-6021 ab.smspontal@gmail.com
Atencdo Primaria a | Santos Martins

Saude

Coordenador(a) da | Samara Oliveira | (66) 99249-5840 visapontaldoaraguaia@gmail.co
Vigilancia em Saude Andrade m

Coordenador(a) da Na&o se aplica Nao se aplica Na&o se aplica

Atencdo de Média e Alta

Complexidade

Coordenador(a) da | Clayton Chaves de | (66) 99640-2727 farmabasicapontal@hotmail.com
Assisténcia Oliveira

Farmacéutica

Coordenador(a) da | Lusiangela Soares da | (66) 99238-7878 educsaude@pontaldoaraguaia.mt
Educacdo  Permanente | Silva .gov.br

em Salde

Coordenador(a) da | Lusiangela Soares da | (66) 99238-7878 educsaude@pontaldoaraguaia.mt

Educacdo em Salde

Silva
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Nome Completo
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Telefone
contato

de

E-mail

Clenia Monteiro Silva

Secretaria Municipal
de Saude

(66) 99222-1019

saude@pontaldoaraguaia.mt.gov.
br

Luanna Maria Martins

Coordenadora
Atencdo Priméria a
Saude

(66) 99203-6021

ab.smspontal@gmail.com

Luiz Claudio Bezerra

Coordenador CPD

(66) 99216-6630

cpdsaude.pontal@gmail.com

Lusiangela Soares da
Silva

Coordenadora
Educacdo em Saude e
Educacdo Permanente
em Saude

(66) 99238-7878

educsaude@pontaldoaraguaia.mt
.gov.br

Marcella Vasconcelos
Rossi

Coordenadora Gestao
SUS

(66) 99202-8787

g.pontaldoaraguaia@gmail.com

Wilmara Batista Silva
Aires

Apoio a Gestdo SUS

(66) 99695-8801

g.pontaldoaraguaia@gmail.com

Periodo de Elaboragéo: 02/06/2025 a 23/06/2025.

Data de Aprovacao: 03/07/2025
(Data da aprovacao pelo Conselho Municipal de Saude)
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e Nome Completo: Elizangela Luz Brito
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1. INTRODUCAO

O municipio de Pontal do Araguaia, conta com uma populacdo de 7.299 (sete mil
duzentos e noventa e nove) habitantes, com cobertura de 100% (cem por cento) da Atencédo
Primaria em Saude, trés equipes de Estratégia de Satde da Familia, sendo trés Unidades Basicas
de Salde, um Laboratério de Analises Clinicas, um Laboratorio de Anélise de Aguas, uma
Farmécia Basica, uma Unidade Descentralizada de Reabilitacdo e um Centro de Referéncia em
Saude.

O Plano de Acdo Municipal de Educacao Permanente em Saude de Pontal do Araguaia
— PAMEPS consiste na importancia da capacitacdo dos profissionais de salde e em aprimorar
a qualidade dos servicos, através da Educacdo Permanente em Salde — EPS. Entende-se que
trabalhar Educacdo Permanente em Salde € um processo continuo e que procura atualizar e
aprimorar as préaticas de salde, propiciando a autonomia e a responsabilidade dos profissionais
com a saude da populagéo.

A Educacdo Permanente em Saude busca a modificagdo das praticas de salde,
promovendo uma atencao mais integral e humanizada, fundamentada em indicios. A qualidade
dos servicos é aprimorada por meio da importancia sobre as praticas, do desenvolvimento de
novas competéncias e da utilizagdo de instrumentos e recursos que aprimoram o atendimento
aos usuarios.

O alinhamento do PAMEPS com as diretrizes da Politica Nacional de Educacéo
Permanente em Saude - PANEPS e outras Politicas de Saude visam garantir que o PAMEPS se
integre ao sistema de saude de forma resistente e que suas acfes promovam o desenvolvimento
da qualidade e do cuidado e a colaboracéo da populagdo. O PAMEPS ao se alinhar ao PANEPS,
precisa incorporar a educacdo em saide como um instrumento essencial para a promocao da
saude, prevencéo de doencas e o cuidado integral. O alinhamento precisa garantir a participacdo
ativa da comunidade e dos usuarios no planejamento, implementacéo e avaliacdo das acGes do
PAMEPS.

O processo de elaboracdo do Plano de Acdo Municipal de Educacdo Permanente em
Salde de Pontal do Araguaia — PAMEPS considerou o periodo de 2020 a 2024 para a definicdo
das diretrizes e 0 ano de 2024 para a proposic¢ao das acdes e metas, isto, compreende-se que as
acOes serdo executadas durante 4 (quatro) anos, no periodo de 2026 a 2029.

A elaboracdo seguiu um planejamento em etapas, conforme descritas a seguir:
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1. Elaboragdo pela Superintendéncia de Gestdo Regional de Planejamento a ser

preenchida pela CIES regional e Areas Técnicas da SES MT e Nota Técnica
com orientagdes sobre o0 processo de elaboracgéo do plano, apresentada, discutida
e pactuada na CIES do Escritério Regional de Saude de Barra do Gar¢as;

2. Realizagdo de oficina com a &rea técnica da CIES-Escritorio Regional de Saude
de Barra do Gargas sobre o planejamento e elaboracdo do PAMEPS 2026-2029,
com o objetivo de definir o alinhamento das acGes, a defini¢cdo da importancia
da participacdo de todos os setores da saude municipal e a identificacdo das
prioridades das a¢Oes educacionais;

3. A consolidacdo do modelo matriz das areas técnicas de saude deu origem ao
texto do Plano de Ac¢do Municipal de Educacdo Permanente em Saude,

apresentado na CIES Regional para os municipios;

4. Elaboragdo do Plano de Acdo Municipal de Educacdo Permanente em Salde pela area
técnica municipal de Pontal do Araguaia, que se reuniu para discussao das diretrizes,
metas, dados alcangados e a¢Bes que foram e serdo realizadas nos quadrimestres anuais;

5. Consolidag&o e finalizacdo do Plano de A¢do Municipal de Educagdo Permanente em
Saude e envio para apreciacao e aprovagdo pelo Conselho Municipal de Saude, envio
para CIES e CIR do Escritdrio Regional de Saude de Barra do Gargas-MT.

2. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

O municipio de Pontal do Araguaia, desmembrado do municipio de Torixoréu e
Guiratinga, tem seu principio baseado na cata de diamantes. Estes garimpeiros vindos da Bahia,
Maranhdo e Estado de Goids, chegaram nos barrancos do Rio Gargas, Araguaia e Diamantino,
provavelmente na década de 30. Ficando escasso o tdo cobicado tesouro, essa gente partiu para
outras atividades econdémicas como a Lavoura e a Pecuéria a fim de manter sua sobrevivéncia,
surgindo assim o povoado de Vila Pontal, distrito de Torixoréu, nos anos 60. Através da lei n°
5.097, de 20 de dezembro de 1991, de autoria do Deputado Evaristo Roberto Cruz, assim foi
criado o Municipio de Pontal do Araguaia, desmembrando-se dos territorios de Torixoréu e
Guiratinga. O municipio foi instalado com as elei¢cGes de 1992, quando os pontalenses do
Araguaia elegeram seus primeiros representantes.

As caracteristicas da populacdo pontalense envolve area urbana e rural, de modo que na

area urbana, além da populacdo geral, tem-se um grupo especifico pequeno de indigenas. Na
6
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area rural, destacam-se 0s assentamentos Arara, Brilhante e Sol, compostos por familias que

investem em agricultura familiar e pecuaria. Sdo unidades agricolas criadas pelo Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA. Do ponto de vista assistencial a
populacao privada de liberdade, observa-se no municipio, por meio da Secretaria de Assisténcia
Social, a existéncia do Programa Reeducando, que tem por objetivo atender a populagao privada
de liberdade. Vale considerar que a Secretaria Municipal de Saude assiste essa populagcdo por
meio de consultas médicas e realizacdo de exames no Centro de Referéncia em Saude e no

Laboratério Municipal de Analises Clinicas.

Dados geograficos e demograficos

Tabela 1. Dados geograficos e demogréficos do municipio de Pontal do Araguaia, no ano de 2024.

Aspectos Dados

Localizacdo geografica Latitude Sul: 15°50'43"
Longitude Oeste: 52°00'33"
Altitude de 370 metros

Area territorial (ano) 2.742,482km?
Populagéo no ultimo censo (2022) 6.932 habitantes
Populacéo estimada (2024) 7.299 habitantes
Densidade demografica (2022) 2,53 hab/km?
Distancia da capital 516,6 km

Limites do municipio Norte: Barra do Gargas

Sul: Torixoréu

Leste: Aragargas

Oeste: Tesouro

Sudeste: Alto Araguaia
Noroeste: General Carneiro

Fonte: IBGE, acesso na data de 02/06/2025.

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mt/panorama
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Tabela 2. Populagdo residente no municipio de Pontal do Araguaia, nos anos de 2020 a 2024.

Ano Populagéo Método
2020 3.736 Estimativa
2021 5.395 Estimativa
2022 6.932 Censo
2024 7.299 Estimativa

Fonte: IBGE, acesso na data de 02/06/2025.

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mt/panorama

Tabela 3. Populacéo residente por faixa etaria do municipio de Pontal do Araguaia, no ano de 2024.

Populacdo residente

Faixa Etaria Homem Mulher Total
0a4 229 220 449
5a9 219 227 446
10a14 218 244 462
15a19 325 240 565
20a29 565 485 1050
30a39 579 518 1097
40a49 528 554 1082
50 a59 483 418 901
60 a 69 272 259 531
70a79 142 132 274
80 + 52 63 115
Total 3.612 3.360 6.972

Fonte: IBGE, acesso na data de 03/06/2025.

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mt/panorama

Tabela 4. Populagdo residente por raga do municipio de Pontal do Araguaia, no ano de 2024.

Populagdo residente Quantidade %
Amarela 175 2,39%
Branca 1.338 18,3%
Indigena 6 0,082%
Parda 3.578 49,03%
Preta 215 2,95%
Sem declaracdo 1 0,0137%

Fonte: E-SUS: APS dados processados, acesso na data de 02/06/2025.

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mt/panorama
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' Tabela 5. Dados socioecondmicos do municipio de Pontal do Araguaia, no ano de 2024.

Indicador Valor
IDHM - Indice de Desenvolvimento Humano
Municipal 0,734
Salario médio mensal dos trabalhadores formais
[2022] 2,2 salario minimo
Agricultura familiar, Comércio, agropecuéria,
Principal Atividade Econémica trabalhadores informais
Domicilios com Acesso a Rede de Agua 100%
Domicilios com Acesso a Rede de Esgoto 15,4%
Taxa de Analfabetismo (= 15 anos) 2,3%

Fonte: IBGE, acesso na data de 03/06/2025.

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mt/panorama

Tabela 6. Dados relevantes sobre Educacéo do municipio de Pontal do Araguaia. IBGE/2022

Indicador Valor
Taxa de Alfabetizacdo (> [Idade] anos) 97,7%
IDEB — Anos iniciais do ensino fundamental (Rede |5,7%

publica) [2023]
IDEB — Anos finais do ensino fundamental (Rede |4,8%
publica) [2023]
Ndmero de estabelecimentos de ensino 2 escolas
fundamental [2023]

NuUmero de estabelecimentos de ensino médio
[2023] 1 escola

Fonte: IBGE/2022

Tabela 7. Recursos Humanos da Saude Publica do municipio de Pontal do Araguaia, no ano de 2024.

CATEGORIA PROFISSIONAL Total
Meédico Clinico Geral

Meédico Pediatra

Médico Ginecologista/Obstetra

Médico Cirurgido
Médico da Estratégia de Salde da Familia (ESF)
Médico Ortopedista

G|l R, O|IFL|IPL|DN

Enfermeiro
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Enfermeiro (PSF) 4

Técnico de Enfermagem 3
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Salde da |6
Familia (ESF)

Auxiliar de Enfermagem 1
Cirurgides-Dentistas 1
Cirurgido-Dentista da Estratégia de Saude da 3
Familia (ESF)

Técnico em Salide Bucal

Agentes Comunitarios de Salde

Agentes de Combate as Endemias

Assistente Social

Nutricionista

Fonoaudidlogo

Bidlogo

Educador Fisico

Psicdlogo

Fisioterapeuta

Terapeuta Ocupacional

Farmacéutico

Farmacéutico/Bioquimico

Biomédico

Técnico/Auxiliar em Farmacia

Técnico em Radiologia

Técnico em Laboratorio

Técnico em Vigilancia em Saude
Técnico em VISA

Administrador

Contador

Analista de Sistemas

Assistente/Auxiliar Administrativo

Recepcionista

Motorista

Motorista de ambulancia

OI NI N[O N PP O FRP[FRP[IDNI O FRP|IOIDNIDNIOINIDNIFP|IEFP|I DN DM O|lOUI| ©Of W

Servico de copa/cozinha

10
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Servico de lavanderia 1
Servico de limpeza 7
Vigilantes 2

Fonte: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salde do Brasil (CNES), ano 2025.

Tabela 8. Estabelecimentos de salide do municipio de Pontal do Araguaia, no ano de 2024.

ESTABELECIMENTOS DE SAUDE Total
Agéncia Transfusional (AT) 0
Central de Regulacéo 1
Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS 0
Centro de Saude 0
Centro de Especialidades Médicas 1
Unidade Descentralizada de Reabilitacdo — UDR |1
e/ou CER

Farmécia Basica Municipal 1
Hospital Geral 0
Hospital Privado 0
Laboratorio de Analises Clinicas Publico 1
Laboratério de Andlises Clinicas Privado 1
Policlinica 0
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h 0
Pronto Socorro Municipal 0
Secretaria de Saude 1
Unidade Bésica de Saude — UBS urbana 3
Unidade Bésica de Satde — UBS rural 0
Equipe Multiprofissional na APS (eMulti) 1
Academia da Saude 0
Biologo 1

Fonte: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde do Brasil (CNES), ano 2025.

11
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3. ANALISE DA SITUAQAO DE SAUDE - INDICADORES PRIORITARIOS
3.1 Nascidos Vivos

NuUmero de nascidos vivos por residéncia da mée

Municipio 2020 2021 2022 2023 2024

Pontal do Araguaia 81 78 82 70 76

Fonte: Ministério da Saude — Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC), série
histérica 2020-2024. Fonte: DataSUS/tabnet/ acesso em 18/06/2025.

3.2 Mortalidade por Grupos de Causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doencas infecciosas e 9 18 4 5 0
parasitarias

I1. Neoplasias (tumores) 5 4 10 3 0
I11. Doencas do sangue e dos 6rgaos 0 0 2 0 2
hematopoiéticos e alguns transtornos

imunitarios

IV. Doencas endocrinas nutricionais 2 2 0 2 0

e metabdlicas

V. Transtornos mentais e 1 1 1 1 0
comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso 0 1 5 0 2
VII. Doengas do olho e anexos 0 0 0 0 0
VII11. Doencas do ouvido e da apéfise 1 1 0 0 0
mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério 12 9 7 3 7

12
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X. Doengas do aparelho respiratério 1 2 3 4 5
XI1. Doengas do aparelho digestivo 3 6 11 22 2
XIl. Doencas da pele e do tecido 0 1 2 3 0
subcutaneo
XIII. Doencas do  sistema 1 1 0 1 0
osteomuscular e do tecido conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho 5 6 2 9 1
geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério 0 0 0 0 0
XVI. Algumas afeccdes originadas 1 1 1 1 0
no periodo perinatal
XVII. Malformacgdes congénitas, 1 0 0 0 0
deformidades e anomalias

cromossémicas

XVIII. Sintomas, sinais e achados 2 8 5 3 0
anormais de exames clinicos e de

laboratério, ndo classificados em

outra parte

XIX. LesOes, envenenamentos e 17 10 13 21 0
algumas outras consequéncias de
causas externas

XX. Causas externas de morbidade e 4 4 6 3 4
mortalidade
XXI. Fatores que influenciam o 1 1 1 1 0

estado de saude e o contato com 0s
servicos de saude

TOTAL 87 108 93 100 24

Fonte: MS/SVS/CGIAE — Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (SIM), 2025 - sistema
local. Fonte: Série Historica tabnet/DataSUS/DigiSUSMP/acesso em 18/06/2025.

13
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3.3 Morbidade Hospitalar por Grupos de Causas

Morbidade hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doencas infecciosas e 15 23 7 7 9
parasitarias

I1. Neoplasias (tumores) 11 8 11 30 34
I11. Doencas do sangue e dos 6rgaos - 2 3 - 2
hematopoiéticos e alguns transtornos

imunitarios

IV. Doencas enddcrinas nutricionais 4 3 7 3 2

e metabdlicas

V. Transtornos mentais e 4 2 2 2 -
comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso 2 3 3 2 4
VI1I. Doengas do olho e anexos 1 1 - - -
VIII. Doencas do ouvido e da apéfise 1 1 - 1 -
mastoide

IX. Doencas do aparelho circulatério 17 28 21 11 9
X. Doencas do aparelho respiratorio 7 16 30 24 17
XI. Doencas do aparelho digestivo 15 30 37 53 55
Xl1l. Doengas da pele e do tecido 1 - 4 5 3
subcutaneo

XIII. Doencas do  sistema 2 1 1 2 7

osteomuscular e do tecido conjuntivo

XIV. Doengas do aparelho 15 14 14 27 36
geniturinario

14
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XV. Gravidez parto e puerpério 66 57 67 67 51
XVI. Algumas afeccdes originadas 2 3 2 9 2

no periodo perinatal

XVII.  Malformagdes congénitas, 2 - 2 3 1
deformidades e anomalias
cromossémicas

XVIII. Sintomas, sinais e achados 2 - 2 4 7
anormais de exames clinicos e de

laboratério, ndo classificados em

outra parte

XIX. LesOes, envenenamentos e 42 43 40 54 43
algumas outras consequéncias de
causas externas

XX. Causas externas de morbidade e - - - - -
mortalidade

XXI. Fatores que influenciam o 6 2 3 3 2
estado de salide e o contato com 0s
servicos de saude

TOTAL 225 237 256 307 284

Fonte: MS/SVS/CGIAE — Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM), 2024. Fonte: Série
Histdrica tabnet/DataSUS/DigiSUSMP/acesso em 26/02/2025.

Conforme apresentados nos quadros acima, importante analise se faz em relacdo as
estimativas populacionais do municipio de Pontal do Araguaia. Observa-se que desde o censo
do ano 2000 a populacdo pontalense apresentou uma crescente importante, variando de 3.736
pessoas até mais de 7 mil habitantes, como se verifica no Gltimo censo em 2024 (7.299 hab).
Ademais, considerando o perfil populacional e etario, verifica-se que tanto a populacédo
masculina quanto feminina apresentou aumento consideravel e prevalente principalmente nas
faixas etarias que envolvem a fase adulta. Um nimero populacional menor estd mais perceptivel
na fase idosa entre 60 a 80 anos e mais de idade, correspondendo a 12,60% da populagéo total.

Isso demonstra que a populacéo atual de Pontal do Araguaia é mais jovem.

15
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Quanto aos nascidos vivos, considerando a série histérica no quadro 3.1, nos anos de

2020 a 2022 o municipio manteve quantitativo semelhante de nascidos vivos de méaes residentes
em Pontal do Araguaia, e em 2023 um nUmero pouco menor, Com um pequeno acréscimo em

2024, porém mantendo a mesma linha média.

Outro fator importante que merece analise e discussdo € o que trata da mortalidade e
morbidade hospitalar por grupos de causas, levando a reflexdo das perguntas que questionam o
motivo dos Obitos ocorridos, bem como, as causas de adoecimento e hospitalizacdo na

populacéo residente. Sendo vejamos.

Se fossemos colocar os dados de mortalidade numa espécie de ranking, iriam se destacar
0s grupos: XIX: lesdes, envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas,
IX: doencas do aparelho circulatério e por fim, o grupo Il, correspondente as neoplasias

(tumores).

Ja em relacdo as causas de morbidade tem-se 0 seguinte: das causas de internacéo e
também de fatores de adoecimento, se fdssemos novamente simular um ranking o capitulo XV:
gravidez e puerpério mais uma vez toma frente dos nimeros, segundo pelo grupo IXI: lesdes,
envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas; em seguida, de maneira
sequencial, tem-se as doencas dos aparelhos digestivo, circulatorio e respiratorio. Ao final, tem-
se algumas doencas infecciosas e parasitarias (grupo X), finalizando com o grupo IlI,
correspondente as neoplasias (tumores).

Um ponto de alerta ndo pode deixar de ser dito, necessario considerar os fatores reais e
intrinsecos que envolvem os contextos de gravidez, parto e puerpeério, levantando os pilares
fortes de qualidade, bem como, os pontos de fragilidade e insuficiéncia que tem levado aos
numeros de 6bitos e morbidade hospitalar, para que a gestdo tenha suas decisGes norteadas e
direcionadas a garantia e efetividade dos servi¢os ofertados a esse grupo de mulheres em seu
periodo de gestacdo, parto e pos parto (puerpério), garantido-lhes a vida e a qualidade dela nesse

momento tdo importante.

No que se refere ao Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma
medida que avalia o desenvolvimento humano de uma cidade, considerando trés dimensdes:

longevidade, educacdo e renda. O IDHM é um namero que varia de 0 a 1, sendo que quanto

16



ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA “
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE [

SUS

mais proximo de 1, maior o desenvolvimento humano. O IDHM é uma ferramenta que permite

acessar as particularidades e desafios de cada regido, como o nivel de desenvolvimento

econdmico, os polos econdmicos e como investir em melhorias habitacionais.

De acordo com a ultima avaliagdo realizada pelo Programa das NacGes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD) e recepcionada pelo IBGE no ano de 2010, o IDHM de Pontal do
Araguaia foi 0,734. O interessante é a linha crescente de desempenho apresentada pelo
municipio, qual seja, no ano de 1991 (ano de emancipac¢édo), com um IDHM de 0,384; em 2000,
IDHM de 0,607 e, por ultimo em 2010 o topo de um IDHM de 0,734. Cada vez mais perto da
pontuagdo méxima que é 1,0 ponto. Demonstra, portanto, até esta Gltima analise, que o
municipio tem correspondido aos requisitos de qualidade de vida (longevidade, educacéo e
renda), que permitem ao individuo seu desenvolvimento pessoal e profissional, impactando,

certamente, no meio em que Vvive.

VIGILANCIA EM SAUDE - INDICADORES PRIORITARIOS

https://www.in.qov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-6.878-de-17-de-abril-de-2025-626067933

A Portaria GM/MS n° 6.878 de 17 de abril de 2025, estabelece as metas e os indicadores do Programa
de Qualificagdo das AcBes de Vigilancia em Salde - PQA-VS para a avaliacdo do ano de 2025, onde
houve a manutencdo do conjunto de 14 indicadores, com a alteracdo de dois indicadores-chave em
relagéo ao ciclo anterior.

Tabela 9. Indicadores e metas do Programa de Qualificagdo das Acbes de Vigilancia em Saude - PQA-
VS, do municipio de Pontal do Araguaia, a partir do ano de 2025.

INDICADORES META
Indicador 1: Proporcéo de registros de ébitos 90% de registros de 6bitos alimentados no SIM
alimentados no SIM em relagéo ao estimado, até 60 dias apos o final do més de ocorréncia.

recebidos na base federal em até 60 dias ap06s o
final do més de ocorréncia.

Indicador 2: Proporcéo de registros de nascidos 90% de registros de nascidos vivos alimentados
vivos alimentados no Sinasc em relagdo ao no Sinasc até 60 dias ap6s o final do més de
estimado, recebidos na base federal até 60 dias ap6s|ocorréncia.

o final do més de ocorréncia.

Indicador 3: Proporcéo de salas de vacinas ativas  |80% das salas de vacinas ativas cadastradas no

cadastradas no Cadastro Nacional de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude
Estabelecimento de Salde - CNES informando - CNES informando mensalmente dados de
mensalmente dados de vacinacdo. vacinacao.
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Indicador 4: Proporcdo de vacinas selecionadas que
compdem o Calendario Nacional de Vacinacao
para criangas menores de 1 ano de idade
(Pentavalente - 32 dose, Poliomielite - 3?2 dose,
pneumocadcica 10 valente - 22 dose) e para criangas
de 1 ano de idade (triplice viral - 12 dose) - com
coberturas vacinais preconizadas.

100% das vacinas selecionadas com cobertura
vacinal de 395% de criancas menores de 1 ano
de idade - Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica
10-valente (22 dose), Poliomielite (3% dose) - e
para criangas de 1 ano de idade - Triplice viral
(1@ dose).

Indicador 5: Percentual de amostras analisadas para
o residual de agente desinfetante em agua para
consumo humano (pardmetro: cloro residual livre,
cloro residual combinado ou didxido de cloro).

75% do nimero de analises obrigatorias
realizadas para o residual de agente desinfetante.

Indicador 6: Proporcéo de casos de doencas de
notificacdo compulsoria imediata nacional (DNCI)
encerrados em até 60 dias apds notificacéo.

80% de casos das doencas de notificacdo
compulsdria imediata registrados no Sinan
encerradas em até 60 dias, a partir da data de
notificag&o.

Indicador 7: Proporcao de casos de malaria que
iniciaram tratamento em tempo oportuno.

70% dos casos sintomaticos de maléaria com
tratamento iniciado em tempo oportuno (até 48
horas a partir do inicio dos sintomas para 0s
casos autoctones e em até 96 horas a partir do
inicio dos sintomas para 0s casos importados).

Indicador 8: Propor¢do de 6bitos suspeitos de
dengue e Chikungunya encerrados em até 60 dias
apos a data de notificacgéo.

75% dos Obitos suspeitos encerrados em até 60
dias

Indicador 9: Proporcéao de contatos examinados de
casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos
das coortes.

82% dos contatos dos casos novos de
hanseniase, nos anos das coortes, examinados.

Indicador 10: Proporcdo de contatos examinados de
casos novos de tuberculose pulmonar com
confirmacdo laboratorial.

70% dos contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmacéo
laboratorial examinados.

Indicador 11: Percentual de casos de sifilis
congénita em relacéo ao total de casos de sifilis em
gestantes, na populacao residente em determinado
espaco geogréfico, no ano considerado.

Reducéo de um ponto percentual do valor do
ano base ou a manutencdo de percentual zero.

Indicador 12: Percentual de casos de aids com LT -
CD4 menor que 200 cels/mm 3 em relacdo ao total
de casos novos registrados no SISCEL por ano de
diagnéstico.

Reducéo de um ponto percentual do valor do
ano base ou a manutencdo de percentual zero.

Indicador 13: Proporcdo de preenchimento dos
campos "Ocupacdo” e "Atividade Econémica
(CNAE) " nas notifica¢des de acidente de trabalho,

Alcancar 90% das notificacdes de acidente de
trabalho, acidente de trabalho com exposicéao a
material bioldgico e intoxica¢do exdgena com o

18



ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA :
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

N
SUS

acidente de trabalho com exposicéo a material

biolégico e intoxicacdo exdgena segundo municipio

de notificagéo.

campo "Ocupacdo” e "Atividade Econdmica™
preenchido de acordo com o cddigo da
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) e
da Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE), respectivamente. Para
2025: 3 90% de preenchimento qualificado.

Indicador 14: Proporcdo de notificagdes de
violéncia interpessoal e autoprovocada com o

campo raca/cor preenchido com informacéo valida.

95% de notificagOes de violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo raga/cor
preenchido com informagé&o valida.

FONTE: Portaria GM/MS n° 6.878 de 17 de abril de 2025.

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - INDICADORES PRIORITARIOS

https://www.in.qgov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-6.907-de-29-de-abril-de-2025-627965139

A Portaria GM/MS n° 6.907, de 29 de abril de 2025, é uma portaria do Ministério da Saude que altera
dispositivos da politica de cofinanciamento da Atencéo Priméria & Saude (APS), especificamente no que
diz respeito a suspenséo de repasses, avaliacdo de desempenho e manutencao de credenciamentos.

Essa portaria busca aprimorar a gestao e 0 acompanhamento dos recursos destinados a Aten¢ao Primaria
a Saude, introduz mudancas nos critérios de suspensdo dos repasses financeiros das equipes da
Estratégia Saude da Familia (eSF), equipes de Atencdo Priméria (eAP) e dos Agentes Comunitarios de

Saude (ACS).

Tabela 10. Eixos teméticos de desempenho da Atencdo Priméaria a Saide, do municipio de Pontal do

Araguaia, a partir do ano de 2025.

EIXOS TEMATICOS

EQUIPE MONITORADA E AVALIADA

Mais Acesso a Aten¢do Priméria a Saude

Equipe de Saude da Familia e equipe de
Atencdo Primaria

Cuidado da pessoa com Diabetes Mellitus

Equipe de Saude da Familia e equipe de
Atencdo Primaria

Cuidado da pessoa com Hipertensdo Arterial

Equipe de Saude da Familia e equipe de
Atencdo Primaria

Cuidado no Desenvolvimento Infantil

Equipe de Saude da Familia e equipe de
Atencdo Priméria

Cuidado da Gestante e da Puérpera

Equipe de Saude da Familia e equipe de
Atencédo Primaria

Cuidado da Pessoa ldosa

Equipe de Saude da Familia e equipe de
Atencédo Primaria

Cuidado da Mulher na Prevencéo do Céancer

Equipe de Saude da Familia e equipe de
Atencédo Primaria

12 Consulta Odontol6gica programada na APS

Equipe de Saude Bucal
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Tratamento Odontoldgico concluido na APS Equipe de Saude Bucal

Taxa de exodontias na APS Equipe de Saude Bucal
Escovacao Supervisionada na APS Equipe de Saude Bucal

Procedimentos Odontoldgicos preventivos na APS |Equipe de Salde Bucal

Tratamento Restaurador Atraumatico na APS Equipe de Saude Bucal
Média de atendimentos da eMulti por pessoa Equipe Multiprofissional na APS
Aco0es interprofissionais da eMulti na APS Equipe Multiprofissional na APS

FONTE: Portaria GM/MS n° 6.907, de 29 de abril de 2025.

IDENTIFICACAO DAS NECESSIDADES DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

TRAJETORIA METODOLOGICA

Trajetoria metodoldgica

O PAMEPS foi construido coletivamente em uma reunido, que permitiu a participacao ativa
dos coordenadores da salde e os membros do nicleo de educacdo permanente em salde
(Portaria Interna n°® 0002/SMS/PA/2024 e Retificagdo na Portaria Interna n°
0004/SMS/PA/2024 do NEPS, que se encontra em anexo). Foi apresentado a partir de um
processo de planejamento das agdes conforme o Plano Municipal e elencado conforme a
identificacdo dos problemas de salde e caracterizacdo das necessidades de formagdo em satde.
A identificacdo dos atores envolvidos facilitou o processo a partir da discussdo politica, da

elaboracgéo até a execugdo da proposta apresentada.

Fase de Planejamento
O planejamento do PAMEPS foi realizado com todos da equipe nos dias 23 e 24 de junho de

2025, na sala de reunido do complexo administrativo de Pontal do Araguaia.

O publico-alvo do planejamento foi composto por trabalhadores, membros do NEPS, gestores,

conselheiros municipais de saude, coordenadores e participacdo intersetorial.
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Identificacdo dos Integrantes do Nucleo de Educacdo Permanente em Salude responsavel pela
elaboracéo do Plano

Coordenadora Gestdo SUS

Coordenadora de Educagdo em Salde e Educagdo Permanente em Saude

Coordenadora de Atengdo Priméria a Satde

Coordenadora Vigilancia em Sadde

Coordenadora Vigilancia Epidemiol6gica

Psicologa

Coordenadora do Centro de Referéncia

Enfermeira da Estratégia de Satde da Familia | Geraldo Pimenta

Enfermeira da Estratégia de Salde da Familia || Benjamin Correa Miranda

Enfermeira da Estratégia de Satde da Familia I11 Luzia Nogueira de Moraes

Abordagens e Métodos Utilizados

A metodologia problematizadora foi utilizada para identificar as necessidades de qualificacdo
dos trabalhadores da salde a partir da analise da situacdo dos dialogos realizados entre os
membros da CIES Garcas Araguaia e os trabalhadores que integram a Rede de Assisténcia a

Saude do municipio de Pontal do Araguaia e das demandas dos servicos de saude.

Foram realizados grupos focais com trabalhadores da salde para discutir as necessidades de

qualificacdo e priorizar as demandas.

Foram analisados dados de saude locais e nacionais para identificar as principais necessidades

de qualificagao.

Desenvolvimento e Elaboracéao
O desenvolvimento e a elaboracdo do PAMEPS contaram com a participacdo de uma equipe
multidisciplinar, incluindo trabalhadores da saude, gestores, conselheiros municipais de salde,

liderancas locais e representantes de universidades e outras instituicdes.
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Participacdo Social

O Conselho Municipal de Salude teve um papel importante na discussao e aprovacao do plano.

A universidade e outras instituicGes contribuiram com expertise e apoio técnico.
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Instrumento para Planejamento das Acdes do Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saulde

Municipio: Pontal do Araguaia-MT

PAMEPS 2026 — 2029

- - SUBFUNCA
AREA PUBLICO c c "
" DESCRIC PERIODO | LOGISTICAE O DO AREAS
oweoa | AODO | "see” | OBIETV | DE | INFRACSTRUT B ope | mECURSO | ZRCNCAS | wabe
CAPA'S\\C(Z)ITAC MA CAPDA(C):ITA QAO NECESSARIA DESPESAS o) AS EXECUCAO
UTILIZADO
Acidente com | Desconheci | Médicos, - Conhecer e | 1° semestre - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da 1°: Abertura Desconhecimen
Animais mento dos enfermeiros, identificar de 2026 €om recursos material Atencéo com Analise to dos
Peconhentos profissionai | técnicos em 0s animais audiovisuais didatico; Priméria; Situacional do | profissionais a
sarespeito | enfermagem, | peconhentos disponiveis, tais Municipio respeito do
do Agentes para como, -Alimentacédo; | - Coord. (indicadores Protocolo e
Protocolo e | Comunitarios | implementar computador, Vigilancia epidemioldgic | Manejo Clinico
Manejo de Salde e medidas Datashow, caixa - Honorarios | Epidemiolégic | os dos pacientes
Clinico dos | Agentes de preventivas de som, para a; relacionados | vitimas de
pacientes Combate as | eficazes e microfone, facilitadores aos acidentes | acidentes com
vitimas de Endemias. garantir o material didatico; Coord. por animais animais
acidentes atendimento - Despesas peconhentos); | peconhentos.
com adequado as - Coffee Break com -Educacdo em
animais vitimas; transporte e Saude e 2°: Palestra
peconhentos hospedagem | Educagdo sobre:
- Permanente Identificacdo
Compreende (se necessério) | em Salde; de animais
ra correta peconhentos,
notificagio Nucleo de protocolos de
dos Educacao notificacéo e
acidentes Permanente manejo
por animais em Salde clinico.
peconhento (NEPS)




no Sistema
de

Informacéo
de Agravos
de
Notificacdo
(SINAN)
Manejo Necessidade | Médicos, - Atualizar e | -1° semestre | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da 1° Momento: | Manejo Clinico
Clinico HIV de Enfermeiros e | qualificar os | de 2026 €Om recursos material Atencdo Abertura da HIV
atualizacdo | Técnicosem | médicos, audiovisuais didatico; Primaria; acdo;
e Enfermagem | enfermeiros disponiveis, tais
qualificacdo e técnicos como, -Alimentacéo; | - Coord. 2° Momento:
dos em computador, Vigilancia Palestra
profissionai enfermagem Datashow, caixa - Honorarios | Epidemiolégic | principal
s no no manejo de som, para a; abordando
controle e Clinico do microfone, facilitadores Conceitos
manejo do HIV-Aids e material didatico; Coord. tedricos e
HIV — Co- - Despesas praticos do
AIDS e Co- infecgdes. - Coffee Break com -Educagdo em | HIV e co-
infeccdes. transporte e Saude e infecges;
hospedagem Educacéo manejo
Permanente clinico do
(Se em Saude; HIV — AIDS e
necessario) Co-infeccoes.
Nucleo de
Educacdo
Permanente
em Salde
(NEPS)
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Atendimento
ao Portador de
Necessidade
Especial-PNE

Necessidade
de
qualificacéo
do
atendimento
odontoldgic
ode
pacientes
Portadores
de
Necessidade
s Especiais
(PNE).

Odontblogos

E Auxiliar de
Salide Bucal
(ASB)

- Melhorar e
Qualificar o
atendimento
odontoldgico
aos pacientes
com
necessidades

especiais;

- Proporcionar
seguranca a
equipe de
odontologia
no
atendimento
aos pacientes
com
necessidades

especiais;

-Garantir
atendimento

humanizado

2° Semestre
de 2026

- Sala de reunides
com recursos
audiovisuais
disponiveis, tais
como,
computador,
Datashow, caixa
de som,
microfone,

material didatico;

- Coffee Break

- Custos com
material

didatico;

Alimentago;

- Honorarios
para

facilitadores

- Despesas
com
transporte e

hospedagem

(se

necessario)

- Coord. da
Atencéo

primaéria;

-Coord.
Educacdo em
Saude e
Educacéo
Permanente

em Salde

- NEPS

1° momento:

- Abertura da
Acéo;

2° Momento:

Apresentacao
da Anélise
Situacional
em relagdo a
caréncia de
profissionais
especializado
S para atender
pacientes
PNE;

- Abordagem
Odontolégica
de Pacientes

com

Atendimento ao
Portador de
Necessidade
Especial-PNE
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que de fato
atenda a
necessidade
do paciente
PNE, evitando
assim agravos

odontoldgicos

Necessidades

Especiais;

Manifestagde
s Bucais em
criangas com
doencas

sistémicas;

- Atualizacdo
Internacional
em Educacao
e Atengéo

Odontolégica
Integral de

Criancas com

necessidades

especiais.
Puericultura Qualificacd | Médicos, - Qualificara | 2° Semestre | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da 1° momento: | Puericultura
o0 dos puericultura de 2026 Com recursos material Atencéo
. . . | Enfermeiros, . L . L - Abertura da
profissionai na Atencéo audiovisuais didatico; Primaria;
. técnicos em . . .. . Acdo;
S a respeito Primaria,; disponiveis, tais
enfermagem
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do
acompanha
mento do
crescimento
e
desenvolvi
mento na
primeira
infancia (até

42 meses)

e Agentes
Comunitarios
de Saude
(ACS)

Acompanham
ento periddico
visando
promogdo e
protecdo da
saude das
criangas até

42 meses

como,
computador,
Datashow, caixa
de som,
microfone,

material didatico;

- Coffee Break

Alimentacdo;

- Honorérios
para
facilitadores

- Despesas
com
transporte e

hospedagem

(se

necessario)

- Coord.
Vigilancia
Epidemioldgic

a,
Coord.

-Educacdo em
Saude e
Educacéo
Permanente

em Saude;

-Ndcleo de
Educacéo

Permanente

em Saude
(NEPS)

2° momento:

Puericultura-
ACS;

- Primeira
consultae
cuidados com
Recém-
nascido (RN)
na APS;

- Aleitamento

materno;

- Alimentacéo
adequada e
saudavel e
introducéo

alimentar;

- Orientagbes
para o

primeiro,
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segundo e
terceiros anos
devidae
marcos do
desenvolvime

nto;

- Estimulacgéo
precoce e
manejo da
crianga com
deficiéncia na
Atencéo
Priméria a

Salde.

Arboviroses

Atualizacéo
dos
profissionai
s quanto aos
protocolos e
manejo
clinicos dos

agravos

Médicos,

Enfermeiros,
técnicos em
enfermagem
e Agentes

Comunitarios

- Qualificar os
profissionais
da Atencéo
Priméria
quanto ao
manejo
clinico

adequado das

1° semestre
de 2027

- Sala de reunides
com recursos
audiovisuais
disponiveis, tais
como,
computador,
Datashow, caixa

de som,

- Custos com
material

didatico;

Alimentacéo;

- Coord. da
Atencéo

Primaria;

- Coord.
Vigilancia
Epidemioldgic

a

Capacitagéo

online

Arboviroses
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Dengue de Saude arboviroses, microfone,
Zika e (ACS) evitando a material didatico; | Honorarios | Coord.
. o para
:hlkunguny z::;ge;;:jeiee - Coffee Break facilitadores _Siduzzajéo em
Obitos. - Despesas Educacéo
com Permanente
transporte e em Saude;
hospedagem
-Ndcleo de
(se Educacéo
necessario) Permanente
em Salde
(NEPS)
Atendimento Necessidade | Todos 0s - Capacitar 1°semestre | - Sala de reuniGes | - Custos com | - Coord. da -A Atendimento ao
ao de melhoria | profissionais | profissionais | de 2027 com recursos material Atencdo importancia publico(Human
publico(Huma | no da Rede de para um audiovisuais didatico; Primaria; do izado)
nizado) atendimento | Atengdo a cuidado mais disponiveis, tais acolhimento;
a0s usuarios | Satide (RAS) | empatico e como, i - Coord.
dos servicos centrado no computador, Alimentagdo; | Vigilancia - Trabalho em
do SUS. paciente, com Datashow, caixa Epidemiologic | equipe;
a,
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foco na
prevencéo e

na promocao

de som,
microfone,

material didatico;

- Honorarios

para

Coord.

-Educacdo em

Comunicacdo

da satde facilitadores eficaz;
Saude e
- Coffee Break
- Despesas Educacéo -
com Permanente HumanizaSU
transporte e em Saude; S;
hospedagem
-Nucleo de -
(se Educacéo Fortaleciment
necessario) Permanente o do vinculo
entre
em Saude L
profissionais
(NEPS) -
e Usurios
Sala de vacina | - Enfermeiros, | - Promover 2° semestre | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da -1° Sala de vacina
Necessidade | técnicos e boas préticas, | de 2027 com recursos material Atencdo Momento:
de auxiliares de | organizacdo e audiovisuais didatico; Primaria; Abertura
Atualizacdo | enfermagem | seguranga nos disponiveis, tais
. - - Coord. -2° momento;
dos ambientes de como,
L Alimentacdo; | Vigilancia tematicas:
protocolos vacinacdo computador,
. Epidemioldgic
Datashow, caixa P g
a,
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em sala de

vacina;

Necessidade
de
desenvolver
aptiddo dos
profissionai

S;

Necessidade
de
promover
seguranca e
eficcia da

vacinacdo;

Necessidade
de organizar
0 processo
de trabalho

de som,
microfone,

material didatico;

- Coffee Break

- Honorarios
para

facilitadores

- Despesas
com
transporte e

hospedagem

(se

necessario)

Coord.

-Educacdo em
Salde e
Educacéo
Permanente

em Saude;

-Nucleo de
Educacéo

Permanente

em Saude
(NEPS)

- Pilares das

imunizacdes;

- Bases
conceituais

das vacinas;

- Doencas
imunoprevini

Veis;

- Calendérios

de Vacinacdo;

Procedimento
sde

vacinag&o;

Administraca

o de vacinas;

- Gestdo de

residuos;
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nas salas de

vacinas

Atendimentos
a eventos

adversos;

- Integracéo
das acGes de

Imunizacéo;

- Sistemas de
Informacéo

de Vacinacgdo

Direcdo/Gesta

0
Planejamento

e

Necessidade
de
aperfeicoar
0
conhecimen
to a respeito
do
planejament
0 e gestdo
das acoes e

Servigos por

Equipe de
planejamento
Secretaria
Municipal de
Salde -
Gestor/Secretéari

0, Coord. Gestdo
SUS, Coord. Ed.
Salide/Permanen
te em Salde;
Coord. Atencdo
Primaria, Coord.
Central de
Processamento
de Dados. Coord.
Vig. em Saude -
Trabalhador,
VISA,
Ambiental,
Epidemiolégica.

Aperfeigoar o
conhecimento
da equipe

planejamento

1° Sem.
2026

- Sala de reunifes
COM recursos
audiovisuais
disponiveis, tais
como,
computador,
Datashow, caixa
de som,
microfone,

material didatico;

- Custos com
material
didatico;

Alimentacéo;

- Honorérios
para

facilitadores

- Coord. da
Atengdo
Priméria;

- Coord.
Vigilancia
Epidemioldgic

a

Coord.

Gestdo

Ed.
Salide/Perma
nente em

Salde

Gestdo SUS

APS

CPD

- 1° Momento:
Abertura

-2° momento;

tematicas:

Planejamento e
Gestéo de
Trabalho
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parte dos

profissionai - Coffee Break - Despesas -Educagdo em
s que com Salde e
integram a transporte e Educacéo
equipe de hospedagem | Permanente
. em Salde;
planejament (se
0 necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Saulde
(NEPS)
Curso Midias Equipe de
SZCiaiS e | Necessidade | planejamento melhorar as 1° Sem 2027 | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestéo - 1° Momento:
EducomunicaSUS Secretaria
de melhorar | Municipal ~ de | habilidades de COM recursos material Atencdo Abertura
. Sautde - icaca L L Ed.
as habilidades | 0 o LT | COMUMICACR0 dos audiovisuais didatico; Priméria;
« | trabalhadores do ) L. Salde/Perma | -2° momento;
de 0, Coord. Gestdo Sist U ) d dlsponlvels’ tais
comunicaggo | SUS, Coord. Ed. | Sistema Unico de - - Coord. nente em tematicas:
dos Saude/Permapen Satide (SUS) e como, ) ) o ]
te em Salde; - Alimentagdo; | Vigilancia Saude
trabalhadores | Coord. Atencao | qualificar os computador, Tematicas
Priméria, Coord issionai : Epidemiologic
; ) - | profissionais do L. N ]
O!O Sistema Central % | <Us cobre o uso Datashow, caixa | _ pyonorarios . Gestdo SUS | inerentes a0
Unico de Processamento de som, ara ’ EducomunicaS
Satide (SUS) e | de Dados. Coord. estratégico das P APS
qualificar os }I'/Igl.) GI;? dSal'Jde - | midias sociais na facilitadores Coord. us
rabalhador,
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profissionais VISA, promocéo da microfone,
Ambiental, y o - Despesas -Educagdo em | CPD
do SUS sobre Epidemiolégica. satide em seus material didatico: p G
0 Uso Equipe da | territdrios de com Salde e
estratégico das | Atencdo atuacao. x
o 7| primaria e - Coffee Break transporte e Educacéo
midias sociais Multi
) eviutt. hospedagem | Permanente
na promocgao
da satde em em Salde;
o (se
seus territorios
de atuagio. necessario) -Ndcleo de
Educacéo
Permanente
em Saulde
(NEPS)
Implantagdo  do Equipe Central
Regula MT Necessidade | de Re?ma@éo Melhorar da | 2° Semestre | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestdo - 1° Momento:
Municipa
de implantar oferta das 2027 com recursos material Atencdo Abertura
. N L - L Ed.
sistema de acles e audiovisuais didatico; Primaria;
. . . .. . Salde/Perma | -2° momento;
regulacéo Servigos em disponiveis, tais
- - - Coord. nente em tematicas:
do Estado especialidades como,
de médi tad Alimentagdo; | Vigilancia Saude
¢ media € computador, . L Tematicas
alta Datashow, caixa - Epidemiologic .
' - Honorarios a Gestdo SUS inerentes ao
complexidade de som, para RegulaMT
- APS
facilitadores | Coord.
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microfone,

e - Despesas -Educagdo em | CPD
material didatico; P ¢
com Saude e
- Coffee Break transporte e Educacéo
hospedagem | Permanente
em Saude;
(se
necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Salde
(NEPS)
Monitoramento, Equipe de
Controle e | Necessidade | Planejamento da | Aperfeicoar o | 1°sem 2026 | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestéo - 1° Momento:
Avaliagdo  dos Secretaria ] .
sistemas  Tabnet | de Municipal  de | conhecimento COM recursos material Atencdo Abertura
TabWin . Satde:  Coord. . L - L Ed.
aperfeicoar | gos0  sus | 2 equipe audiovisuais didatico; Primaria;
s 5 . . .. . Salde/Perma | -2° momento;
0 Apoio a Gestao, | planejamento disponiveis, tais
. Central de . - - Coord. nente em tematicas:
conhecimen | Processamento | em sistemas como,
¢ i de Dados, tad Alimentacdo; | Vigilancia Saude
0 arespeito | atencio computador, EpidemiolGgic Tematicas
P Primaria, i . . .
das agGes de Vigilancia  em Datashow, caixa - Honorérios a Gestdo SUS inerentes as
monitorame | Saude, Ed. em de som, ’ ~
Saude/Permanen para APS acles de
te em Satde facilitadores | Coord. monitoramento,
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nto, controle

microfone,

controle e

. e e - Despesas -Educacdoem | CPD .
e avaliacdo. material didatico; P ¢ avaliacdo dos
com Salide e .
Sistemas a
- Coffee Break transporte e Educacéo .
partir do
hospedagem Permanente
pedag Tabnet e
em Saude; .
(se TabWin
necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Saude
(NEPS)
Oficina para Médicos,
profissionais  da | Necessidade | Enfermeiros, | qualificar e 2°sem 2027 | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestdo - 1° Momento:
Atencdo Primaria . técnicos e ) )
a Saide, da | de qualificar . aperfeicoar os com recursos material Atencdo Abertura
Atencio auxiliares de .. L. e . Ed.
Especializada e | © enfermagem profissionais audiovisuais didatico; Primaria; Saide/Perma 20 momento.
das equipes de | aperfejcoar para melhora disponiveis, tais '
reabilitagdo sobre - - Coord. nente em tematicas:
a abordagem | 0S da oferta do como,
integral da pessoa . . Alimentagdo; | Vigilancia Saude
com deficiéncia | Profissionai cuidado computador, Epidemiolégic Teméticas
com doengas i . . .
crénicas  (como S para Datashow, caixa - Honorérios a Gestdo SUS inerentes a
diabetes, melhora da de som, para ’ abordagem integral
hipertensao, APS
doencas facilitadores | Coord. da pessoa com
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neuromusculares,

oferta do

microfone,

deficiéncia com

entre outras) ) e - Despesas -Educacdo em | CPD oni
cuidado material didatico; P ¢ doengas cronicas
com Salde e (como diabetes,
- Coffee Break transportee | Educaco hipertensgo,
doengas
hospedagem | Permanente
neuromusculares,
em Salde; entre outras)
(se
necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Salde
(NEPS)
Capacitacdo em Odontdlogos e
DﬁteCGiO | do | Necessidade | auxiliar bucal qualificar os | 1°sem 2028 | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestdo - 1° Momento:
cancer bucal
de odontélogos com recursos material Atencdo Abertura
e x L R L Ed.
qualificacdo em relacdo ao audiovisuais didatico; Primaria;
R . .. . Salde/Perma | -2° momento;
dos cancer bucal disponiveis, tais
. - - Coord. nente em tematicas:
odontdlogos como,
m relacs moutador Alimentagdo; | Vigilancia Saude
€m refacao computador, L Teméticas
ao cancer Datashow, caixa . Epidemiologic .
' - Honorarios a Gestdo SUS inerentes ao
bucal de som, para cancer bucal
- APS
facilitadores | Coord.
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microfone,

e - Despesas -Educagdo em | CPD
material didatico; P ¢
com Saude e
- Coffee Break transporte e Educacéo
hospedagem | Permanente
em Salde;
(se
necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Saude
(NEPS)
Curso de Médicos,
capacitacdo sobre | Necessidade | Enfermeiros, | qualificar e 1°sem 2028 | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestdo - 1° Momento:
autocuidado . técnicos e ) )
apoiado em | de qualificar . aperfeigoar 0s Com recursos material Atencdo Abertura
- 5 auxiliares de
Hipertenso fissionai diovisuai didatico: Primaria- Ed.
Arterial Sistémica | € enfermagem | Pprofissionais audiovisuais idatico; rimaria; )
e Diabetes . o Saude/Perma | -2° momento;
) aperfeicoar para melhora disponiveis, tais
Mellitus no - - Coord. nente em tematicas:
ambito da Atencfo | 0S da oferta do como,
Bésica em Sadde L . Alimentacdo; | Vigilancia Saude
profissionai cuidado computador, "
. Teméticas
S para Datashow, caixa - Epidemiologic .
P ' - Honorarios a Gestdo SUS inerentes ao
melhora da de som, para ’ autocuidado
- APS -
facilitadores | Coord. apoiado em
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oferta do microfone, Hipertensdo
. e - Despesas -Educagdo em | CPD ial Sistémi
cuidado material didatico; P ¢ Arterial Sistemica
com Salde e e Diabetes Mellitus
- Coffee Break transportee | Educaco no ambito da
Atencéo Basica em
hospedagem | Permanente )
Saude
em Saude;
(se
necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Salde
(NEPS)
Capacitacdo ACE
voltada  para d0 Necessidade | ACS qualificar as 2° semestre | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestao - 1° Momento:
processo e . N . .
trabalho  (visita | de qualificar acles de 2028 com recursos material Atengdo Abertura
domiciliar)  dos N .. L I s Ed.
Agentes ) ge | @S acOes de visitas audiovisuais didatico; Primaria;
5 . - . L Saude/Perma | -2° momento;
Combate a | visitas domiciliares disponiveis, tais
Endemias, e . - - Coord. nente em tematicas:
Comunitario  de | domiciliares por parte dos como,
Satde com énfase Alimentacdo; | Vigilancia Saude
em Sadde Unica ACE e ACS computador, ¢ . ('Jd i Tematicas
(relagio  entre ; o praemiologic y )
saide  humana, Datashow, caixa | _yonorarios . Gestdo SUS | inerentes ao
saud_e animal e de som, para ’ processo de
ambiente) e ) o
praticas de microfone, facilitadores | Coord. APS trabalho (visita
educagdo  em material didatico; domiciliar) dos
Salde. CPD

Agentes de
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Combate as

- Coffee Break - Despesas -Educagdo em Endemias, e
com Saude e Comunitario de
transporte e | Educagio Saude com énfase

em Saude Unica
hospedagem | Permanente .
(relagdo entre
em Sade; salide humana,
(se ; .
sadde animal e
necessario) -Ndcleo de ambiente) e
Educacéo préticas de
Permanente educagdo em
Saude.
em Salde
(NEPS)
Capacitacdo para Técnigos do
avaliagao e | Necessidade | VIGIAGUA E | Aperfeicoar a | 2° semestre | - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestéo - 1° Momento:
monitoramento do SISAGUA . ] B
sistema de equipe atuante | 2028 COom recursos material Atencdo Abertura
SISAGUA/VIGI . Lo i N Ed.
AGUA. aperfeicoar no audiovisuais didatico; Primaria;
. < . Lo Saude/Perma | -2° momento;
a equipe VIGIAGUA E disponiveis, tais
< - - Coord. nente em temaéticas:
SISAGUA como,
tad Alimentagdo; | Vigilancia Salde
computador, T Tematicas
Datashow, caixa - Epidemiologic .
' - Honorarios a Gestdo SUS inerentes
de som, para VIGIAGUA/SI
i .. APS <
microfone, facilitadores | Coord. SAGUA
material didatico;
CPD
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- Coffee Break - Despesas -Educagdo em
com Salde e
transporte e Educacéo
hospedagem | Permanente
em Salde;
(se
necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Saulde
(NEPS)
Capacitacdo em Equipe da
Vigilancia ~ do | Necessidade | Vigilancia Necessidade | 1° sem - Sala de reunifes | - Custos com | - Coord. da Gestio - 1° Momento:
Obito: qualificar a . Epidemioldgica, ] ] B
vigilancia do 6bito | de capacitar | médicos e | de capacitara | 20229 com recursos material Atencdo Abertura
nos  municipios, . enfermeiros . L e S Ed.
reafirmando a | @ €Quipe da equipe da audiovisuais didatico; Primaria;
; Ani A A . Lo Salde/Perma | -2° momento;
importancia  das | yjigjlancia vigilancia disponiveis, tais
investigagdes de \ o - - Coord. nente em tematicas:
6bito em tempo | epidemiolog epidemiologic como,
oportuno . Alimentagdo; | Vigilancia Salde
ica, bem a, bem como, computador, Tematicas
. . Epidemioldgic
como, enfermeiras e Datashow, caixa | _ onorarios Gestdo SUS | inerentes a
. - a;
enfermeiras médicos das de som, para vigilancia do
e médicos unidades de microfone, facilitadores | Coord APS 6bito
das saude em material didatico;
) o CPD
unidades de relacéo a
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salde em vigilancia do
A s e - Coffee Break - Despesas -Educagdo em
relacdo a Obito;
A com Salde e
vigilancia Implantar o
. - transporte e Educacéo
do 6bito comité de P ¢
s hospedagem | Permanente
vigilancia do
. em Saude;
Obito (se
necessario) -Nucleo de
Educacéo
Permanente
em Salde
(NEPS)
Descentralizagéo Equipe VISA
S/E:Sé R Acbes  de | Necessidade Organizar, 1° sem - Sala de reunides | - Custos com | - Coord. da Gestdo - 1° Momento:
' de organizar orientar e 20229 COMm recursos material Atengdo Abertura
~ . s s L Ed.
as acdes a descentralizar audiovisuais didatico; Primaria;
- . .. . Saude/Perma | -2° momento;
serem as acOes da disponiveis, tais
. - - Coord. nente em tematicas:
desenvolvid VISA como,
Alimentagdo; | Vigilancia Salde
as pela computador, Tematicas
. Epidemioldgic
VISA Datashow, caixa | _ onorarios . Gestdo SUS | inerentes as
de som, para acles da VISA.
i - AP
microfone, facilitadores | Coord. S
material didatico;
CPD
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- Coffee Break

- Despesas
com
transporte e

hospedagem

(se

necessario)

-Educagdo em
Saude e
Educacéo
Permanente

em Saude;

-Nucleo de
Educacéo

Permanente

em Saude
(NEPS)
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