
GERS
PREFEIT

E MORAES
MUNICIPAL

EST A DO DE M ATO GROSSO

(r/ Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
C N P J N° 33.000.670/0001-67
-	

LEI MUNICIPAL N° 608/2011
	

DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011.

"Altera os dispositivos das Leis n° 296 e
534/2009 e dti outras providencias".

0 Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia, Estado de Mato
Grosso, Sr. GERSON ROSA DE MORAES, FAZ SABER quo a Cámara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficant criados no quadro de cargos de provimento
efetivo da Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia-MT os seguintes cargos corn as
especificacOes correspondentes ao anexo I - Cargos: Professor de Pedagogia ou Normal
Superior; Agente de Seguranea; Auxiliar de	 Servicos Gerais; Motorista; Agente
Administrativo; Auxiliar de ConsultOrio Dentario; Assistente Social; Enfermeiro;
Fisioterapeuta; PsicOlogo; Tecnico em Fnferrnagem; Auxiliar de Farmsdcia; Office Boy;
Gad; Meanie() de Máquinas Pesadas; Encanador; Leiturista'Taloneiro; Tecnico em
Saneamento e Meio Ambiente: Fannace'utico; Operador de ETA; Medico Clinico Coral:
Medico do PSF; Medico I'siquiatra; Auxiliar de LahoratOrio; Agente de Endemias; Agente
Sanitario; Nutricionista; OdontOlogo; Medico Ortopedista; Monitor de Creche; Instrutor de
Intbrinatica; Fisioterapeuta; Contador; Auditor 	 Pablico Tnterno; Agente Funerario;
Advogado.

§ 1" - Os cargos criados por esta Lei se poderao ser
preenchidos mediante aprovacäo em concurso pUblico c/ou por transposicäo.

Art. 2° - A tabela de vcncimentos iniciais a scr aplicada
corresponds ao anexo I da presente Lei.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaeao,
revogadas as disposiceies em contrario em especial o artigo 8° da Lei 467/2007.

Pontal do Araguaia - MT. 29 de novembro de 2011.
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,	 I S I ADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Ponta! do Araguaia
C N P J N° 33.000.670/0001-67

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

CARGO
RF:QUISITOS

ESCO LA R I DADE
CA RCA

IIORARIA
VAC AS suusiolo

Office-Boy

Ensino Fundamental
Incompleto corn

conhecimento em
infonnatica.

40 h 01
Salado Base
RS 545,00

Contador
Ensino Superior Espeeffico
corn registro no respectivo

conselho profissional
40 h 01

Salario Base
RS 2.000,00

InterimAuditor POblico Inte

Ensino Superior Especitico
nas areas de Administracao,

Economia. Direito ou
Ciências Contabeis.

40 h 01
Salario Base
RS 1.500,00

Advogado
Ensino Superior Completo
coin registro na OABIMT

40 h 01
Saldrio Base
RS 1.800,00

ATRIBUICOES:

Office-Boy:	 Desenvolver atividades de mensageiro interim e externo, transitando,
cntregando documentos, materiais, e executando servicos de Rona organizada e eficiente.

Contador:	 Supervisao,	 coordenaeao,	 direcao	 c	 execucao	 de	 trabalhos	 especializados
orcamentaria, tinanceira e patrimonial, analise email, auditoria contabil e de programas;
especializado em todos os niveis funcionais do sistema de controle interno. orientacao
auxiliares; analise. pesquisa e pericia dos atos e fatos da administracao orcamentaria, financeira
interpretacao da legislacao econOmico-fiscal, financeira, de pessoal c trabalhista; supervisao,
execucao dos trahalhos referentes a programacao financeira anual e plurianual do Executivo
acompanhamento e avaliacao dos recursos alcancados pelos gestores priblicos; modemizacao
da administracao financeira do Governo Municipal; Atuar no aprimoramento das aches correicionais
Executivo Municipal: acompanhar o andarnento dos processos administrativos disciplinares
entidades da Administracao Piablica Municipal; zelar pela integral fiscalizacao do patrimOnio
ao andamento das representacOes e denüncias recebidas pela Controladoria Geral da Uniao,
combater condutas c prat icas referentes a !ask) ou ameaca de 'ask) ao patrimOnio publico.

Auditor Pfiblico Interno: assegurar a fiscalizaeao da Prefeitura c Camara Municipal,
orcamentaria, operacional c patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade
recursos ptiblicos e a avaliacao dos resultados obtidos pela administracao, nos termos dos
Constituicao Federal e 52 da Constituicao Estadual; Sao responsabilidades da Unidade
referida no artigo 7°, alem daquelas dispostas nos ans. 74 da CF e 52 da CE, tambam as seguintes:

- coordenar as atividades relacionadas corn o Sistema de Controle !memo do correspondents
incluindo suas administracks Direta e Indireta da Prefeitura Municipal, abrangendo as administraciks
Indireta, promover a integracao operacional e orientar a elaboracao dos atos normativos
de controle;
II - apoiar 0 controle extern() no exercfcio de sua missao institucional, supervisionado e auxiliando
executoras no rclacionamento corn o Tribunal de Comas do Estado, quanto ao encaminhamento
e informacees, atendiinento as equipes tdcnicas, recebimento de diligéncias, elaboracao de
dos processos e apresentacao dos recursos:
III - assessorar a administracao nos aspectos relacionados corn os controles interno
legalidade dos abso de gestao, emit indo relaterio e pareceres sobre os mesmos:
IV - interpretar e pronunciar-se sobre a legislacao concemente a execticao oreamentaria,
patrimonial;
V	 medir e avaliar a eficiOncia e eficacia dos procedimentos de controle interno, atravas
auditoria interna a scram realizadas, mediante metodologia e prograinacao preprias, nos
administrativos dos correspondentes Poderes e Orgaos, incluindo suas administracOes da
abrangendo	 as	 administracees	 Direta	 e	 Indireta,	 expedindo	 relatOrios	 corn	 recomendapaes

buscando, levando c

sobre	 gestao
assessoramento

e supervisao dc
c patrimonial;

coordenacao c
Municipal e de
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como objetivo de

contabil, financeira,
na gestao dos

artigos 70 a 75 da
de Controle Interno

Poder ou ergao
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sobre procedimentos

as unidades
de documento

respostas, tramitacao
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Prefeitura Municipal de Ponta! do Araguaia
CNPJ N° 33.000.670/0001-67    

aprimoratnento dos controles;
VI - avaliar os cumprimentos dos programas, objetivos c metas espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e no Oreamento, inclusive quanto a acOes desccntralizadas exccutadas a conta de
recursos oriundos dos Oreatnentos Fiscal e de Investimentos:
VII - exercer acompanhamento sobre a observäncia dos limites constitucionais, da Lei de Responsabilidade
Fiscal c os estabelecidos nos denials instruinentos legais;
VIII - estabclecer mccanismos voltados a cornprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestAo
orgainentAria, financeira, patrimonial e operacional nos correspondences Poderes e Orgaos, incluindo suas
administracOes Direta c Indireta da Prefeitura Municipal. abrangendo as administrees Direta e Indireta. bem
como, na aplieeo de recursos pAblicos por entidades de direito privado;
IX - aferir a destine° dos recursos obtidos corn a alienacAo de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;
X - acompanhar a divulgeo dos instrumentos de transparencia da gestao fiscal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, cm especial quanta ao Relater-ha Resumindo da ExecticAo OreamentAria e ao RelatOrio
de Cestao Fiscal, aferindo a consistacia das intirtnees constantes de tail documentos;
XI - panicipar do processo de plancjamento c acompanhar a claboracao do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentaria e da Lei OrcamentAria;
XII manifestar-se. quando solicitado pela administracão, acerca da regularidade c legalidade de processos
licitatOrios, sua dispensa ou inexigibilidade c sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros
instrumentos congtheres;
XIII propor a melhoria ou implanteo de sigmas de processamento eletrOnico de dados em todas as
atividades da administracao pablica, com o objetivo de aprimorar os controles imemos, agilizar as rotinas c
melhorar o nivel das inforinees;
XIV - instituir e manter sistema de infortnacOes para o exercicio das atividades linalisticas do Sistema
Controle Interco;
XV - alertar fonnalmente a autoridade administrativa compeiente para quc instaure imediatamente, sob pena de
responsahilidade solidAria, as acees destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou
antieconOmicos que resultem em prejuizo ao erArio, praticados por agentes pnblicos, ou quando nao forem
prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores pOblicos;
XVI - revisar e etnitir pareeer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instaurada pelos
correspondences Poderes e Orgaos. incluindo a sua administreo Direta e Indireta. ou pela Prefeitura
Municipal, inclusive sobre as determinadas pelo Tribunal de Cantos do Estado;
XVII - representar ao TCE-MT, sob pena de responsabilidade solidAria, sobre as irregularidades e ilegalidades
quc evidenciam Banos ou prejuizos ao ertirio nao-reparados integralmente pelos medidas adotadas pela
adm inistreo:
XVIII - =Mr parecer conclusivo sobre as cantos anuais prestadas pela adm in istreo.

Advogado: Prestar assistOncia juridica em areas relacionadas a aplicacao de leis, decretos e regulamentos,
examinando processos especificos. emitindo pareceres e elaborando documentos jurfdicos de interesse da
Prefeitura Municipal. Tarefas Tipicas: Pesquisar, analisar e interpreter a legisleo e regulamentos cm vigor nas
Areas Icgislativa, constitutional, fiscal e tributAria, de recursos humanos e outras. Examinar processos
especificos, cmitir pareceres e elaborar documentos jurldicos pertinentes. Analisar e elaborar minutas de editais
de	 contratos, convOnios, peticOes, contestees, replicas, mentoriais e denials docutnentos de
natureza jurldica. Pesquisar jurisprudacia. doutrina e analogia. Emitir parecer, de acordo cam sua area de
awe°, sobre assunto de sua especialidade. Prestar infirm* juridica ao Prefeito, a Administracao Municipal
e aos servidores, quando solicitado. Desempenhar mums atividades especilicas da protissao de Advogado

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

REQUISITOS	 CARCACARGO	 VACAS	 SUBSIDIO
ESCOLARIDADE	 IIORARIA

Ter Nivel superior completo

Professor	 30 h	 01

superior. 

(Apoio Administrativo	 Ensino Media Completo	 3011	 04	
Salttrio Base

com	 licenciatura	 Plena em	 Salitrio Base
Pedagogia	 ou	 normal	 RS 1.180,55

RS 545.00

Monitor de Creche

Educational)
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Nutricionista

Atitinuicems:
Professor: Planejar c ministrar o ensino das materias que compeem as faixas de comunicacao c expressao,
integracao social e iniciacao nos anos iniciais do ensino fundamental c edueacao infantil, transmitindo os
contetidos peninentes de forma integrada atravds de atividades. para propiciar aos alunos os meios elementares
de comunicacao e instrui-los sobre os principios de conduta 	 Elaborar pianos de aula,
selecionando o assunto e detenninando a sua area de habilitacao com base nos objetivos fixados, para obter
melhor rendimento do ensino; Executar outras tarefas correlatas.

Monitor de Creche:. Planejar aulas; executar atividades diarias de recreacao corn criancas e trabalhos
educacionais de a pes diversas; acompanhar criancas em passeios, visitas e festividades socials; prouder,
orientar c auxiliar as criancas no que sc Were a higiene pessoal; auxiliar as criancas na alimentacao; servir
refeicaes e auxiliar criancas menores a se alimentarein; auxiliar a crianca a desenvolver a coordenacao motora;
observar a sa6de e o bent estar das criancas, levando-as quando necessario, para atendimento medico e
ambulatorial; ministrar mcdicamentos conforme prescricao medica; prestar prirneiros socorros, cientificando o
superior imediato da ocorrencia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os acontecimentos
do dia: levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidence ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a
disciplina das crimps sob sua responsabilidade. confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis,
quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a freqndocia diaria c mensal dos menores;
auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que fazem use do transpose escolar, acompanhando-as na
entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranca; executar tarefas afins.

N utricionista: ter formacao generalists, humanista c critica, capacitado a atuar visando a seguranca alimentar
a atencao dietdtica, em todas as areas do conhecimento em que a alimentacao e nutricao se apresentern
fundamentals para a promocao, manutencao c recuperacao da sad& e prcvencao de doencas de indivlduos ou
grupos populacionais, contribuindo para a methoria da qualidade de vida, pautado cm principios thicos, corn
reflexOes sobre a realidade econemica, politica, social e cultural. Planejar c executar servicos ou programas de
nuiricao e de alimentacao em estabelecimentos do Municipio; organizar eardapios c elaborar dictas; controlar a
estocagem, preparacao, conservacao e distribuicao dos alimcntos, a fun de contribuir para a mellioria protdica,
racionalidade e ceonomicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacao alimentar; prestar
orientacao dietética por ocasiao da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades prOprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

01
Ensino Superior Completo

em nutricao corn registro no
respectivo Conselho.

20 h Salado Base
RS 1.000.00

4EST WO DE MATO GROSSO

r Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SA ODE

CARGO REQUISITOS
ESCOLARIDADE

CARGA
HORARIA VACAS suss 1O

Agenic Administrativo

Ensino Fundamental
Completo com

conhecimento em
inform:61u e com prova

prntica.

40 It 01 Salario Base
RS 545,00

Auxiliar de ConsultOrio
Dentario

Ensino Mddio Completo
com conlieeimtoen	 ern

in forinacica.
40 h 03 Salado Base

RS 700.00

Fisioterapeuta

Ensino Superior Espeeifico
em Fisioterapia, e registro

no Orgao de classe, corn
conhecimento em

informal ica.

40 h 01 Salario Base
KS 1.600,00

Tdenico de Enfermagem

Ensino Mddio Completo e
Curso de Tdcnico de

Enferniagem corn registro
no respectivo consent°, corn

conhecimento cm
informat ica.

40 h 01 Salario Base
RS 650,00

i
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HILVal\ I 	

Auxiliar de Services
Gerais

Ensino Fundamental
Incompleto 40 h 01 Salado Base

R$ 545,00

Motorista

Ensino Fundamental
Completo. Chill cateuoria
"ID", para veiculos pesados

corn curso MOPP, com
prova przitica.

40 h 01 Salado Base
R$ 545,00

Agente de Endemias
Ensino Medio Completo
con) conhecimento em

informdtica
40 h 02

Salario Base
R$ 545,00

Auxiliar de Laboraterio
Ensino Medi° Completo
com conhecimento em

informAtica
40 h 01 Salario Base

RS 545,00

Fannaceutico

Curso de Graduacao
Especifica corn

conhecimento em
informatica

20 h 01 Saldrio Base
RS 1.189,00

Enfermeiro

Curso de Graduaeão
Especifica corn

conhecimento em
informatica

40 h 03 Salado Base
RS 1.750,00

Psicelogo

Curso de Graduacrio em
Psicologia coin registro no

Orgilo de classe e com
conhecimento em

informfitica

4011 01 RS 1.750,00
Salado Base

OdontOlogo

Curso de Graduacao
Especifica com

conhecimento em
informatica

40 h 03 Saldrio Base
R$ 1.750,00

Nuiricionista

Ensino Superior Completo
em nutricAo corn registro no
respective Conselho e corn

conhecimento em
informatica.

40 11 01 Saldrio Base
RS 1.500,00

Medico Ortopedista

Curso de Graduacdo
Especifica corn

conhecimento cm
informdtica

20 h 01 Salado Base
RS 3.000,00

Medico Clinico Geral
Ciraduaezlo em Medicina
corn conhecimento em

informdtica
20 li 01 Saldrio Base

R$ 3.000,00

Medico do PSF
Graduac3o em Medicina
coin conhecimento em

informatica
40 h 02 Salario Base

R$ 5.000,00

Auxiliar de Fannacia

Ensino Medi° Completo e
curso corn eel-He:KA° e
corn conhecimento em

informática

40 h 01 Salario Base
RS 545,00

Medico Psiquiatra

Curso de Graduacão
Especifica com

conhecimento em
informdtica

20 h 01 Saldrio Base
RS 3.000,00

Educador Fisico

Curso de Graduacão
Especifica corn Registro no
CREF com conhecimento

em informAtica

40 11 01 Salado Base
RS 1.500,00

Agenle Sanitario Ensino Fundamental 40 h 01 Salario Base A
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RS 545,00Complete corn
conhecimento em
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Ponta! do Araguaia
CNPJ N° 33.000.670:0001-67

ATRIBUIC a ES:

Agente Administrative: Atender ao pablico. Planejar. organizar, executar e avaliar atividades administrativas
no service publico. Elaborar documentos e rclatOrios. Digitar documentos, acompanhar processes, arquivos e
protocolos. Alimentar c consultar bailees de dados c sistemas de informacees. Auxiliar o fannaceutico no
aviamento de receitas. Organizar estoques de medicamentos c ficharios. Controlar estoque de medicamentos.
Mauler a ordem e a limpeza do local de trabalho. Cumprir corn as determinacOes legais sobre o fornecimento
de medicamentos. Alimentar e agendar consultas e exames conforme protocol° e nonnas. Executar outras
tarefas correlatas. Podendo atuar em outra area do governo. Realizar outras atividades administrativas
necessarias ao born andamento do service pUblico.

Au iliar de Consulted° Den tario: Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de
oduntologia cm gend. como preparar us nucleates pant as consultas, auxiliar u profissional de odoniologia na execucao das
tecnieus: near responsavel pela esti:rill/4a° c ordenamento do instrumental; participar de atividades de eduetteau cm sande
bucal: auxiliar nos programas de educacao em sande bucal; realizar o servico de limpeza geral das unidades odontolOgicas:
recolher residuos c coloca-los nos recipientes adequadas: executar outras atribuiebes alms.

Fisioterapeuta: Coordenar a Iinidade Descentralizada de Reabilitacao, planejar, organizar, supervisionar,
prescrever c avaliar projetos terapeuticos. Aplicar imitodos e tdenicas fisioterapicas adequadas ao tratamento de
doenos c lesites. F.mitir laudos tdcnicos e relaterios. Desenvolver aciSes do prevencao junto a populacao e de
suüde do trabalhador.

Tecnico em Ent-ow:went: Executar atividades de cuidados em enfermagem. Com atribuicOes de lecnico de
enfermagem e desenvolver procedimentos sobre a orienlacao do enfermeiro de bigienizacao, curativos,
aplieacao de medicamentos e terapeuticas, controle de materials, instrumentos e equipamentos, controles de
materials. instrumentos e equipamentos. Realizar atividades de recepefto e atendimentos a pacientes. Realizar
atividades de apoio aos profissionais de saCide na sua area de atuacao.

Auxiliar de Services Gerais: Realizar atividades de limpeza c mailmen* da higienizacao dos ambientes dos
servicos pOhlicos. Zelar pelos instrumentos de limpeza e pelo material de consume. Controle de estoque do
material de limpeza. Atendimento ao pliblico em geral.

Motorista:. Conduzir pacientes e familiares das unidades de saide ou domicilios para os promos atendimentos
ou atendimentos fora do domicil io. Realizar outras atividades de outras areas do governo. Jornada de trabalho
plantees ou semanal e quando necessario mutirees e campanhas.

Agente de Endemias: Vistoria de residencias, dep6sitos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para
buscar feces endemicos. Inspecao cuidadosa de caixas d'agua, calhas e telhados. Aplicacao de larvicidas e
inseticidas. Orientac6es quanto a prevencao e tratamento de doencas come dengue, chagas, leishmaniose e
malaria. Recenseamento de animals.

Auxiliar de Laboraterio coin Certifieacfio: Realizar coleta de exames (sangue, bacteriolOgica, curva
gliceinica. lactose e hormonal, ginecolegica), conferindo a ficha do paciente corn as etiquetas dos tubes de
coleta na presenca do mesmo, explicando o procedimento de realizacao do exame e cenificando sobre as regras
pré-exigidas para sua realizacao; Registrar amostras coletadas de exames no sistema, subsidiando infommebes
solicitadas por pacientes; Preparar material na maleta peninente para ser enviado para analise; Realizar controle
de material relative a exames laboratoriais, viabilizando pennuta entre unidades confonne disponibilidade
demanda; Participar de reunifies corn a gerencia do laboratOrie e equipe de controle de qualidade para informes,
possiveis mudancas e resolticao de problems no processo que afetam outros postos de coletas; executar tarefas
afins.

Farmaceutico: Coordenar a Farmácia Basica alem de realizar manipulacdes farmacéuticas c fiscalizar a qualidade
dos produtos farmaceuticos; manipular drogas de varias especies; aviar receitas, de acordo coin as prescricees
medieas; roamer registro de estoque do drogas; fazer requisicOes de medicamentos, drogas e materiais necessaries a
famicia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas c abastecimentos entregue a farmãeia: ter sob custOdia:
drogas tdxicas c narceticos; realizar inspecües relacionadas corn a manipulacao thrinaceutica e aviamento de
receituario medico; efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua compeldncia; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao das atividades pre pri gs do cargo; executar tarcfas afins, como prestacao de contas
inclusive as editadas no respective regulamento da profissao.

Enfermeiro: Com•ete ao a Enfermeiro a em Sande de a Familia e Centro Mimic' ml de Salute exercer, t
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unidades e programas de sande pnblica do Municipio, atividades de Coordenacao e de Imfermagem, corn as
seguintes atribuicOes basicas: I - realizar acOes de atencao integral conforme a necessidade de sande da
populacao, hem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao; II - pronlover a inte gralidade da
atencao por meio da realizacao de acties de promocao da sande, prevencao de agravos e curativas; Ill - realizar
cuidados diretos de enfennagem na rede de assistencia a sande, fazendo a indicacao para a continuidade da
assistencia prestada; IV - realizar consulta de enfermarzem; V - contribuir cont o preparo e zelo do atnbiente
fisico das UBSs e Centros de Sande, de forma a garantir as condicOes necessdrias para prestacao do cuidado ao
usuaric, VI - executar as acaes de assistencia integral ern todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
adulto e idoso; VII - executar assistencia basica e acks de vigilfincia epidemiolOgica e sanitaria; VIII - realizar
acOes de saude em diferentes ambientes, na UBSs e Centros de Sande e, quando necessario, em domicilio; IX -
aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva; X - organizar e coordenar a criacao de grupos de patologias
especificas. como de hipenensos, de diabeticos c de sande mental: XI - supervisionar c coordenar agOes para
capacitacao dos Agentes de Servicos Cotnunitarios de Sande c de Tecnicos de Enfcrmagem, corn vista ao
desempenho de suns funcaes; XV - executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou
correlatas, detenninadas pelo superior imediato.

Psic6logo: Coordenar os pro gramas de sande mental e atendimentos psicossociais, alem de avaliar,
diagnosticar e prescrever tratamentos. Aplicar metodos e técnicas psicoterapicas na prevencAo e no tratamento
das doencas psicolOgicas. Executar atividades profilaticas e terapeuticas junto a equipe de sande. Atuar no
planejamento familiar. Orientar e intervir nos problems psicossociais. Participar dos programas de aptidao
professional c sande do trabalhador. Assessorar a gestao da saude.

OdontOlogo: Coordenar a Sande 	 realizar levantainento epidemiolOgico para tratar o perfil de sande
bucal da populacao adscrita; Realizar os procedimentos clinicos detinidos na Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Sande - NOI3ISUS 96 - e na Norma Operacional I3asica da Assistencia a Sande (NOAS);
Realizar o tratamento integral, no Ambito da atencAo basica para a populacao adscrita; Realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgencias; Realizar pequenas cirurgias ambulatariais; Prescrever tnedicamentos e outras
orientacOes na conformidatle dos diagnosticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de
sua commencia; Executar as aceies de assistencia integral. aliado a atuacao clinica a sande coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupo especlficos, de acordo corn planejamento local; Coordenar acties coletivas
voltadas para promoclo c prevencao em sande bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as acties coletivas; Capacitar as equipes de sande da familia no que se refere as acks educativas e
preventives em sande bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD.

Nutricionista: Coordenar os programas voltados a area de prevencao e promocao da saude waves da
alimentacao sauclavel, alem de ter formacao generalista, humanista e crftica, capacitado a atuar visando a
seguranca alimentar e a atencAo dietetica, em todas as areas do conhecimento cm que a alimentacao e nutricao
se apresentem fundamentals para a promocao, manutencao a rectiperacao da sande e prevencao de doencas de
individuos ou grupos populacionais. contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado cm principios
éticos, coin retie:0es sobre a realidade econOmica, politica, social e cultural. Planejar e executar servicos ou
programas de nutricao e de alimentacao ern estabelecimentos do Municipio: planejar servicos ou programas dc
nutricao nos campus hospitalares. de saude publica, educacao c de outros similares; organizar cardapios e elaborar
dietas; controlar a estocagem, prcparacao, conscrvacao e distribuicao dos alimentos, a fim de contribuir para a
melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacao
alimentar; prcstar orientacao dietetica por ocasiao da alta hospitalar; responsabilizar-se por cquipcs auxiliares
necessarias a execucao das atividades prOprias do cargo; executar tarcfas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamonto da protissao.

Medico Ortopedista: sada atribuicees do medico ortopedista, alem daquclas jai descritas para a funcao de medico:
tratamento das alter:10es em ossos, mUsculos e articulaeOes scjam clas congenitas (dcsde o nascimento),
desenvolvidas durante a vida do paciente, ou por causa de problems dc postura em conseqUencia da idade, acidentes
ou doencas.

Medico Clinico Ceral: Prestar assistencia medico-cinirgica c preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do
corm) human°. Realizar consultas clinical aos usuarios da sua area adstrita; executar as acees de assistencia
integral em todas as fuses do ciclo de vida; criancas, adolescentes, adultos e idosos; realizar consultas e
procedimentos tut Unidade Sanitaria e, quando necessario, no domicflio, realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atencao basica, detinidas na Norma Operacional da
Assistencia A Sande (NOAS); aliar a atuacao clinica A pratica da sande coletiva, fomentar a criacao de grupos
de patologias especificas, como de hipenensos, de diabeticos, de sande mental. etc; realizar o pronto
atendimento medico nas urgencias c emergencias. encaminhar aos servicos de maior complexidade, quand 
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necessdrio, aarantiodo a continti 'Jade do trillium:no da Unidade Sanitaria. por meio de um sistema de
acompanbamento e referencia c contrareferencia, realizar pequenas cirurgias ambulabrias, indicar internacao
hospitalar. solicitar exams complementares, executar outras ludas afins.

Medico do PSF: Compete ao (A) Medico (a) em Safide da Familia exercer, nos programas de saude pablica do
Muir icipio, atividades de medicina na atencao bAsica, corn as seguintes atribuictses hAsicas: I - realizar consulta
medica aos individuos e suas familial, cm todas as fases do ciclo vital, independente de sexo e idade, pan uma
populacao em area geograficamente delimitada; II - identificar fatores do risco, diagnosticar patologias,
solicitar examcs complementares e realizar tratamentos. encaminhamento, quando necessArio, aos servicos do
major complexidade, atraves de boletim de referencia e contra-referencia; III - estabelecer condutas preventivas

curativas, conforme a necessidade do paciente; IV - realizar registros nos instrumentos e boletins
institucionais, come prontuArios, catno da crianca, cartoira da gestante, sistemas de informacao, dentre outros;
V - orientar sobre prescrie5o e prexima consulta; VI - atender consullas referenciadas pela equipe de saude,
ban come encaminhar para os demais profissionais da equipe. conforme a necessidade e o projeto terapeutico;
VII - realizar visitas domiciliares programadas, quando necessario, especialmente nas situacaes do risco: VIII -
realizar atividades de domanda esponnnea c programada cm clinica medica, pediatria, gineco-obstetricia,
cirurgias ambulatoriais. pequenas urgencias clinico-cirergicas c procedimentos para fins de diagnestices; IX -
indicar a necessidade de interna* hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacAo pelo
acompanhamento do ustiArio; X - participar de grupos educativos e atividades comunitarias, da elaboracAo do
piano local de satiric e das acdes de controle e avaliacão dos services c do cducacão permanente em service; XI
- produzir conhecimentos tecnicos resultantes de estudos da acão profissional; XII - executar outras tarefas, de
mesma natureza e nivel de diticuldado ou correlates, detertuinadas polo superior imediato.

Auxiliar de FarmAcia corn CertilicacAo: separar medicamentos e produtos afins, de acordo corn a prescricAo
ou receita medica, sob orientacfto do profissional farmaceutico, como receber, conferir, organizar e encaminhar
medicamentos e produtos correlates; entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidados de
interacAo; separar requisicaes e receitas; providenciar, atraves de microcomputadores, a atualizacao de entradas
o saidas de medicamentos; fazer a transcricAo em sistema informatiado da prescricao medica; executar outras
arribu bees afins.

Medico Psigniatra: Nestor assistencia integral ao cidadao efetuando exames medicos, emitindo diagnesticos,
prescrevendo medicamentos e realizando outras formal de tratamcnto, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapeutica para promover a saude e bem-estar da populacao. Realizar atendimento
grupal, visitas domieiliares, atividades comunitArias, sessdes elfnicas; programer acbes para promo* da
sane; efetuar perfcias, auditorias e sindicAncias medicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area media Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensAo. supervisionar estagios de acordo corn as
necessidades institucionais. Desempenhar as atividades de assistência, promocäo e recuperacão da saude e
habilitacAo social de modo interdisciplinar. Desempenhar atividades relativas a supervisAo, planejamento,
coordenacAo, programa* ou execucão especializada, em grau de ma j or complexidade, de trabalhos de defesa

protecdo da saude individual c coletiva. Prestar assisténcia em sane mental ambulatorial elou hospitalar nos
diversos niveis primario. secundario c terciario. Prestar assessoria e emiiir parecer sobre assuntos, temas e/ou
documentos tecnico-cientificos relacionados a aspectos medicos; Participar do planejamento, execucao e
avalia* de pianos, projetos e acOes conjuntamente corn os demais componentcs da Secretaria da Saede e
AcAo Social.

Educador Ffsico: Coordenar os programas voltados a prevencao e promocAo da saude atraves das atividades
de prriticas corporals / atividades fisicas, alóm de identificar, em conjunto corn as Equipes Satiric da Familia e a
comunidade, as atividades, as acees e as praticas a serem adotadas em cada uma das areas cobertas; Identificar,
em conjunto corn as USE e a comunidadc, o pAblico prioritario a cada uma das acbes; Atuar, de fonna
integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas USE e do Interim* Domiciliar, quando estas
existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo corn os criterios previamente estabelecidos; Acolher
os usuArios e humanizar a atencão; Desenvolver coletivamente, corn vistas A intersetorialidade, acdes quo se
integrem a outras political socials cotno: educacão, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; Promover a
gestAo integrada e a participacao dos usuArios nas decisees, por meio de organiza* participativa corn os
Consolhos Locais e/ou Municipais de Salte; Elaborar estrategias de cotnunicacao para divulgacAo e
sensibiliza* das atividades por meio de cartazes, jornais, infonnativos, c outros veiculos de infonnacao;
Avaliar, em conjunto corn as USE e os Conselhos de Sande, o desenvolvitnemo e a implanta* das acks e a
medida de sou impacto sobre a situa* de saude, por meio de indicadores previamente estabelecides: Elaborar

divulgar material educative e informative nas areas de atencão da Secretaria Municipal de Saóde; Elaborar
ro'etos tern euticos individuals, or mobde discussOes -riedicas ue ermitam a a o ria Ao coleliva
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USF e a Secretaria Municipal de Sande do acompanhamento dos ustittrios, realizando aches multiprofissionais e
transdisciplinarcs, desenvolvendo a responsabilidade companilhada.

Agente Sanitario: Compreende o conjunto de atividades destinadas, sob supervisao, a auxiliar nos
procedimentos voltados para a vigiláncia sanitaria, coma auxiliar o Fiscal Sanitdrio durance as inspeceies em
estabelecimentos de producao e de comercializacao de produces a services subinetidos a vigilancia sanitaria,
inclusive dos ambientes, dos processor, dos insumos e das tecnologias a cies relacionados e de ambientes do
trabalho; executar, sob o comando e supervisao do Fiscal Sanitdrio, coletas de produtos de interesse da
vigilancia sanithria; atua junto a Secretaria Municipal de Sande. nos servicos de Vigilfincia Sanitaria, coin a
equipe de vetores, fazendo visitas nas casas a em toda a cidade, efetuando dedetizacao quando necessArio para
o controle de combate ao mosquito da dengue, aplicando veneno, combate de doencas c campanhas de

revencao a e idemias em geral; executar outras atribuicaes arms

SAE - SISTEMA DE ARASTECIMENTO DE ACUA E ESCOTO

CARGO 12 EQ U ISITOS
ESCOLARIDADE

CARGA
HORARIA VAGAS SURSIDIO

Encanador Ensino Fundamental
Complete 40 h 01 Salado Base

RS 545,00

Tecnico em Saneamento
e Mcio Ambience Ensino Medio Especitico 40 k 01

Salado Base
RS 545,00 mais

20% de
insalubridade

Operador da ETA
Estacao de Tratamento

de Agua

Ensino Fundamental
Incomplete 40 h 01

Salerio Base
R$ 550,00 mais

20% de
insalubridade

Leituristag Taloneiro Ensino Fundamental
Complete 40 h 02 Salario Base

12.$ 545,00
ATRIBUICOES:
Encanador: Os ocupantes do cargo tern comp atribuicties a execucao das atividades de instalaczio e
conservacao da rede de Agua e esgoto de diAmetros variados; instalar e conservar encanamentos, fazer ligacees
de Ague e esgoto e instalar padreles de medicao; executar assentamento de tubas, manilhas e conexees; executer
e reparar ramais domiciliares; corrigir vazamentos em redes de Ague, ben: come desobstruir as rcdes de esgoto.;
executar outras tarefas correlatas ao SAE.

Tecnico cm Salleamento e Meio A mhiente: Coordenar, supervisionar. revisar. orientar e executar services
espccializados de laboraterio, captacao, tratamento e purificacao de Agua; fazer analises e exames de Agua,
fazer as operacOes para determinar a qualidade de Agua distribuida; preparar as vArias solucOes, reativos e
padites utilizados nos exames; fazer os registros dos resultados dos exames. Orientar o Operador de ETA.
visando sempre A melhoria da qualidade de Agua c da eticiencia das instalacaes. Orientar os Auxiliares e
apresentar sugestOes para um melhor desenvolvimento das atividades inerentes ao cargo; executar outras tarefas
correlatas.

Operador da ETA - Estee de Tratamento de Agua: Omar estacao de tratamento de Agua; executar
services destinados a promover a operacao e manutencao das estacaes de tratamento e de recalque dos sistemas
de Agua; preparar solucees c dosadores de produtos quinticos. Realizar as anAlises lisico-quimicas. Fazer
limpeza da ETA. Proceder a lavagem das unidades de tiltragem. Preencher os relaterios dint : los da ETA:
Executar outras tarefas correlates.

Obs.: 0 exercicio das atividades requer prestacao de service nas domingos c feriados. em horarios diversos ou
noturnos.

Leiturista/ Taloneiro: Ler e registrar ern impress° preprio on em coletores de dados os consumos de Agua;
efetuar a entrega das contas de Agua c esgoto; inspecionar as instalacecs hidrossanitärias dos consumidores,
visando A correta titilizacao dos services de Agua a esgoto prestados polo SAE; opinar quando solicitado, sobre
a viabilidade de concessao das ligacaes de Ague c esgoto; levar ao conhecimento do superior qualquer
irregularidade que observer nas ligacks domiciliares, comerciais e industrials; efetuar a suspensao do
abastecimento de Ague, betn como de seu restabelecimento cm confonnidade com as ordens de service('
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CA l(Go REQUISITOS
ESCOLARIDADE

CARGA
110RARIA

VAGAS SUBSIDIO

Curso	 de	 Graduacao	 em

Assistente Social
Scrvico Social con) registro
no Orgao de classe e coin
conhec imento	 em
in formatica.

301t 01
Salario Base
R$ 1.800,00

PsicOlogo
Curso	 de	 Graduacao	 em
Psicologia corn registro no
&AA° de classe.

40 01
Salário Base
RS 1 800,00

Instrutor de Informatica Ensino Media Completo 40 h 01
Salario Base
R$ 545,00

ATRIBUIC6ES:
Assistente Social: Coordenar os programas socials, executar competência descrita na lei n. 8.662. Planejar.
organizer, coordenar e avaliar programas c beneficios sociais. Elaborar projetos da assistacia social. Firmar
convénios e parcerias. Elaborar relatOrios de prestacOes de comas dos programas, convenios, eventos e acks
realizadas. Einitir pareceres c relatOrio social. Realizar estudos sOcio-econOmicos para beneficios e acks de
geracao de renda. Atuar na Fisioterapia, Central de Regulaeao. AO) Social. E administracao geral.

Psic6logo: Avaliar, diagnosticar c prescrever tratamentos. Aplicar metodos e tecnicas psicoterapicas na
prevencao e no tratumento das doencas psicolOgicas. Executar atividades profilaticas e terapeuticas junto a
equipe de sande. Atuar no plancjamento familiar. Orientar e intervir nos problemas psicossociais. Participar dos
programas de aptidao profissional e sande do trabalhador. Assessorar a gestao da sande.

Instrutor de I n formaitican manta os equipamentos de infonnatica em condicOes de uso, passar conhccimentos
de informatica para a populacilo do municipio, ser responsavel pelas estae0es de rede da Secretaria, responsilvel
pela distribuicao e segurano de traballio dos ustiarios, realizar a manutencao geral de uso dos sistemas
adotados pela Secretaria, preparar backup's, treinar os usithrios dos sisteinas, preparar as alicmat i vas de uso dos
periRricos pelos usuazios, manter conliecimento dos soft y:arcs especlficos, proceder tarefas de retina de
digitacao, operar computadores, observando c controlando seu funcionamento para processar Os programas
elaborados; analisar, antes do processamento, o programa a ser executado. estudando as indicaeOcs
instalacOes do sistema determinado; regular os inecanismos de controls do computador e equipamentos
complementares: identiticar erros e adotar as medidas prescritas para corrigi-los ou report-los ao responsável;
desempenhar outras atribuicees afins. 
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expedidas pela Seca° de Contas e Consumo; efetuar outras tarefas correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACÁ0. ()BRAS E SERS'ICOS PDBLICOS

CARGO REQUISITOS
ESCOLARIDADE

CARGA
HORARIA VAGAS SUBSIDIO

Geri Ensino Fundamental
Incompleto

4011 05

Salado Base
R$ 545.00 mais

20% de
insalubridade

Meanie() de Veiculos
level, caminhOes e
maquinas pcsadas

Ensino Fundamental
Incompleto e prova pratica.

40 h 0 I Salado Base
RS 800,00

Agentc de Segurano Ensino Fundamental
Incompleto 40 h 01

Saldrio Base
RS 545,00

Motorists

Ensino Fundamental
Incompleto;

CNH categoria 0; veiculos
pesados, coin prova pratica.

40 h 01
Saldrio Base
RS 545,00

Agents Funerario Ensino Fundamental 40 h 01 Salado Base	 f-N
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RS 545,00 mais
20% do

insalubridade
ATRIBU1Q ES:

Carl: Realizar os irabalhos de conservacao e limpeza de estradas c caminhos. capiriar c rocar terrenos, ruas e
denials logradouros pablicost realizar a limpeza a desentupimento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas;
realizar a limpeza de rios e carregos; realizar a raga nas margens dos rios e nos acoslamentos das estradas;
escavar, tapar huracos, desobstruir estradas c caminhos. Quebrar pavimenios, abrir e fechar valar, retirar
entulhos, realizar servicos relativos a limpeza urbana, obedecendo a rotciros preestabelecidost realizar a
varricao das ruas, avenidas, travessas e pracas; realizar a coleta de lixo, acondicionando-o para o transporte
pnblico ou nas lixeiras pCiblicast realizar a capina de ruas, pracas e demais logradouros pCiblicos: realizar a
limpeza de logradouros pablicos ao termino de feiras, desfiles, exposicOes ou qualquer outro evento; retirar
cartazes ou faixas indcvidamente colocados em vias ptiblicas. de acordo corn as instrucaes recebidas; realizar a
limpeza de parques. jardins, lagos, coretos e monumentos pablicos; realizar os servicos de coleta de lixo. (Jethro
do horario e roteiro estabelecidos; colocar o lixo coletado em lacks, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior
transporte; colocar o lixo cm caminhOes e descarrega-lo nos lugares para tal destinados; zelar pela conservacao
dos utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos de limpeza pablica, recolhendo-os e mantendo-os
I impost muter limpo e arrumado o local de trabalho c executar outras tarefas alms.

Metallic° de NI:koalas l'esadas: Prestar assistancia as Maquinas pesadas dos Orgaos pablicos municipals.
revisando. trocando peas, levando as oficinas, fazendo pedido de materials, consertando, reparando e
mantendo em born estado de funcionamento os motores a veiculos. Fazer reparo, recuperacao e acabamento de
peas de equipamentos mecanicos coot a utilizacao de maquinas c ferramentas manuals; realizar outras
atribuicks e tarefas alias: exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a noite. domingos e
feriados: sujeito ao trabalho desabrigado, se o caso precisar. Conhecimentos • speclficos de mecanica.

Agente de Seguranca: Prevenir, proibir, inibir e restringir acaes nefastas de pessoas que atentem contra os
bens, servicos e instalacaes municipais. Manter coin zelo os bens que the sao confiados; nao dormir em servicot
nao abandonar o local do trabalho: cumprir fielmente a expedients: comunicar ao superior imediato qualquer
alteracao ou danos causados por terceiros.

Motorista: Dirigir e conservar os autonhaveis, caminhaes ou outros veiculos do servico; Dirigir automOvcis,
cat:Mathes ou outros velculos do servico destinados ao transportes de passageiros c carga; manter os velculos
em perfeitas condicOes de funcionamento; fazer reparos de emergencia; zelar pela conservacao do veiculo quo
the for entregue; promover a limpeza do mesmo; encarregar-se do transporte c entrcga da carga quo Ihe for
contiada; promover o abastecimento do combustive!, Agua e Oleo; comunicar ao seu superior imediato qualquer
defeito verificado no funcionamento do velculos executar outras tarefas correlatas.

Agente Funeririo: Zelar pela conservacao e manutencao do cemiterio; inspecionar equipamentos
instalacees, evitando roubos, vandalismo e mans infracaes quanto a ordem e seguranca do patrimanio pablico,
executar todas as tarefas inerentes ao sepultamento. abrindo e fechando covas coma tambem annulos: Proceder
A inumacao de caddveres; Providenciar a extimacao de cadaveres, quando necessdrio, em atendimento de
mandado judicial ou a ifo olicial em articula ao con) a olicia tect ca.

41aillra
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