ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
C NP J N°33.000.670/0001-67

DECRETO N.° 2069/2020 DE 09 DE JRNEIRO DE 2020
“"Convoca candidatos aprovados do
Processo Seletivo Simplificado n°

001/2019 e di outras providéncias.”

GERSON ROSA DE MORAES, Prefeito Municipal de Pontal do
Araguaia, Estado de Matc Grosso, no uso de suas atribuicgdes legais e
constitucionais e demais normas gue integram o ordenamento Jjuridico
municipal e,

Considerando a homologacgéo do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2019, através do Decreto Municipal n° 2044/2019, de
23 de Outubro de 2018.

Considerando a Lei Municipal n° 047/193%3, que dispde sobre
o Estatuto da Crianca e Adolescente;

Considerando a Lei Municipal n°® 781/2015, que altera
artigos da Lei n® 047/1993;

Considerando o Edital n°® 001/2019 do Processo Seletivo
Simplificado n°® 001/2019;

Considerando o Resultado Final dos candidatos classificados
em provas objetivas, divulgado através do Edital n° 005/2019;

Considerando o Resultado Final da Eleicdao dos candidatos,
divulgado através do Edital n° 006/2019;

Considerando a necessidade de continuidade dos servicos
publicos, garantidos com a imediata contratagdo dos candidatos aprovados;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificade n°® 001/2019, discriminados no Art. 3°
deste Decreto, eleitos para o cargo de Conselheiro Tutelar, para se
apresentarem no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Pontal do Araguaia, no horadrio de expediente (07:30 as 13:30h), para
estarem tomando posse junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico - A ndo apresentacdo do candidato dentre do
prazo previsto, sem a devida Jjustificativa, serd considerada como

desisténcia técita de seu direito no cargo, assumindo, em seguida, o
préximo na ordem classificatéria.

Art. 2° - Os candidatos deverdo apresentar Jjunto ao Setor
de Recursos Humanos os documentos abaixo relacionadcs juntamente com a
documentagdo original (ou cédpia autenticada), onde posteriormente tomara
posse no respectivo cargo.
DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA POSSE
1. Cébpia Cédula de Identidade — RG e do CPE;

2. Certiddo de regularidade do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica,
emitido pelo site da Receita Federal;

3. Comprovante de residéncia, ex. (conta de Agua, luz, telefone);

4. Copia da Certiddo de nascimento, casamento, divércio;

5. Coépia do Cartdo PIS / PASEP;

6. Cobpia da Carteira de Trabalho;

7. Copia do Titulo de Eleitor;

8. Certidido emitida pelo Cartério Eleitoral de que o candidato

encontra-se quite com a Justica Eleitoral;

9. Certiddo fornecida pelo Cartério distribuidor da comarca do
domicilio dos udltimos cinco anos, relativa a existéncia ou
inexisténcia de acgdes criminais (com trdnsito em julgado);

10. Duas (02) fotos 3x4 coloridas;

11. Cépia da Carteira Nacional de Habilitacdo;
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12. Cédpia do Certificado de Reservista (sexo masculino);

13. Comprovante de escolaridade através de histérico escolar,
diploma, ou certificado de conclusdo, conforme exigéncia do cargo
ao qual concorreu, devidamente registrado pelo MEC;

1l4. Coépia do certificado de informatica, conforme exigéncia do cargo
a gque concorreu.

15. Emitir Certiddo Negativa de Débitos (retirada nesta Prefeitura
no Setor de Tributos);

16. Declaracdo de acumulo ou ndo de cargc publico;

17. Declaragido de disponibilidade para cumprimento da carga horéria
integral estabelecida pelo érgdo no qual exercerd a sua fungdo;

18. Declaracdo de bens;

19. Declaracdo de gque ndo infringiu as leis gque fundamentam no
Edital de Processo Seletivo Simplificado para o <cargo de
Conselheiro Tutelar;

20. Atestado de Salde Fisica e Mental (pré-admissional), comprovadas
por exame realizado por médico credenciado e vinculade a
Secretaria Municipal de Salde e a Administracdo Municipal.

21. Cdbdbpia de certiddo de nascimento e do CPF dos filhos menores de
18 anos;

22. Cépia de carteira de vacinagdo dos filhos menores de 5 anos, se
for o cago;

23. Declaracdo de Frequéncia Escolar dos Filhos;

Pardgrafo Unico - Além dos documentos solicitados no Artigo
2° apresentar também Jjunto ao Setor de Recursos Humanos os documentos
abaixo especificados:

1. Exame de Tipo Sanguineo
2. Nimero da conta corrente ou poupanga da caixa para pagamento de
salario

Art. 3° - Fica o Secretédrio de Administracgdo autorizado a
promover a contratagdo dos convocados abaixo relacionados, conforme ordem
de aprovacdio:

CANDIDATOS APROVADOS E ELEITOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CLAS. P o e eME R ,BRG. -
1° Zilda Pereira de Souza Silva Conselheira Tutelar
2° Claudia Ferreira de Oliveira Conselheiro Tutelar
3° Elieide Dias Trindade Conselheira Tutelar
4° Monica Paz da Silva Conselheira Tutelar
5° Marcos Veloso de Oliveira Conselheira Tutelar

Art. 4° - O servidor exercerd sua funcdo no local onde fora
contratado, designado de acordo com a necessidade e conveniéncia do

servico publico, conforme descrito do Edital de Abertura do Processo
Seletivo 001/2019.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se, publigue-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal.

Pontal do Araguaia - MT, 09 de Janeiro de 2020.
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GERSON R ORAES
Prefeito Municipal
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