MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - CUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTAL DO ARAGUAIA - MT
PET- SAUDE: EQUIDADE - ARAGUAIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGCAO DE PRECEPTORES BOLSISTAS,
VOLUNTARIOS E CADASTRO DE RESERVA PARA O PET—SAUDE: EQUIDADE - ARAGUAIA
- 2024/2026

A Secretaria Municipal de Saude de Pontal do Araguaia - MT em conjunto com a
Universidade Federal de Mato Grosso Campus do Araguaia, tornam publico que, no periodo de
08 a 12/04/24, estardo abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo de Escolha de
PRECEPTORES destinados ao Programa PET — SAUDE EQUIDADE - ARAGUAIA, conforme
EDITAL SGTES/MS N° 11, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023 SELECAO PARA O PROGRAMA DE
EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE, em conformidade com o Decreto n° 7.508, de
28 de junho de 2011; a Portaria Interministerial MS/MEC n° 421, de 3 de margo de 2010, a
Portaria n°® 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, e a Portaria N° 12, DE 1° DE ABRIL DE
2024- DOU, que homologa o resultado do processo de selegio dos projetos que se candidataram
ao Programa de Educagéao pelo Trabalho para a Saude Equidade 2024-2026 e publica as normas
gerais do processo seletivo para Preceptores Bolsistas e Voluntarios.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes,
0s quais serao divulgados pela Secretaria Municipal de Saude de Pontal do Araguaia - MT em

murais na secretaria municipal de saude e oficio interno .

1.2 O Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), que se encontra em
sua 112 edicao, contemplou projetos que se proponham o desenvolvimento de a¢des de educacao
pelo trabalho para a saude, visando o fortalecimento do processo de integracdo
ensino-servico-comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico de Saude (SUS) e as
Instituicbes de Ensino Superior (IES), a fim de contribuir para a formagao de futuros profissionais,
bem como para a criagdo e a ampliagdo das condigdes necessarias ao exercicio da valorizagao
das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a equidade de género,
identidade de género, sexualidade, raga, etnia e deficiéncias, em conformidade com o Programa
Nacional de Equidade de Género, Racga e Valorizagao das Trabalhadoras no &mbito do Sistema
Unico de Saude — SUS, conforme instituido pela Portaria de GM/MS n° 230, de 7 de marco de
2023.

1.3 Os candidatos aprovados e classificados serdao convocados para assumir a vaga de
preceptores de acordo com as necessidades do projeto, considerando a escolha do candidato no
momento da inscrig&o.

2. OBJETIVO

Fortalecer a integracdo ensino-servico-comunidade com agdes de ensino-aprendizagem que
promovam a equidade de género e raga, a identidade de género, sexualidade, etnia e integracao
das pessoas com deficiéncias de forma a superar a estrutura machista e racista miségina,
capacitista, etarista, homolesbotransfébica que operam na divisdo do trabalho na saude com foco
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no preparo de profissionais para o enfrentamento das diversas formas de violéncias relacionadas
ao trabalho na saude e na valorizacao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS.

3. DAS VAGAS E BOLSAS

3.1. As atividades do projeto PET—SAUDE: EQUIDADE - ARAGUAIA serdo desenvolvidas em
um eixo central, formado por cinco Grupos de Aprendizagem Tutoriais.

3.2. Cada grupo tutorial sera formado por 2 (dois) preceptores bolsistas (trabalhadores de
saude na Atenc¢ao Primaria em Saude) atendendo a especificagdo do EDITAL SGTES/MS N°
11, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023 SELECAO.

3.3.. Os grupos tutoriais realizarao suas atividades tanto nos Servigos da Secretaria Municipal de
Saude do municipio de Pontal do Araguaia - MT, quanto na Instituicdo de Ensino priorizando a
diversificagdo dos cenarios de praticas objetivando a dinamica do trabalho em saude,
fortalecendo o principio da integralidade da assisténcia no contexto das redes colaborativas na
formacao para o SUS. Além de desenvolver e estimular na universidade, a participacao dos
atores envolvidos nos grupos tutoriais em seminarios e oficinas entre outras atividades.

3.4. Quanto a fungdo do preceptor: profissional com graduagao em saude vinculado ao SUS e
selecionado pelo gestor da Secretaria de Saude por meio de processo seletivo. E obrigatério o
requisito de estar vinculado aos servicos do SUS e envolvido em atividades de integracao
ensino-servigo-comunidade nos territérios onde os projetos serdo desenvolvidos.

3.5. Os valores das bolsas para preceptor do PET-Saude: Equidade terdo como referéncia as
bolsas na modalidade Apoio Técnico a Pesquisa, categoria NS, em conformidade com a Portaria
CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPq).

36. As despesas decorrentes do PET-Saude EQUIDADE serdo financiadas com recursos da
programacao orcamentaria do Ministério da Saude, por meio da Funcional Programatica
10.128.2015.20YD.0001 — Gestao e Organizagao do SUS.

3.7. Os participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo regularizar a
situacao juntamente ao 6rgao em questao para fazer jus a bolsa. A nao regularizagdo permitira a
participacao somente na condicio de voluntario.

3.8. A previséo é de que os valores das bolsas referentes as atividades mensais sejam pagos no
més subsequente a sua execucdo. Nao serdo custeadas outras despesas que nao as
especificadas neste edital.

3.9. Poderao participar da selecao os seguintes profissionais de saude:

Nutricionista Assistente Social

Odontdlogo(a)

e Enfermeiro(a) e Biomédico(a)

e Meédico(a) e Educador(a) Fisico
e Psicologo(a) e Fisioterapéuta

e Farmacéutico e Fonoaudidlogo(a)

[ J [ J

[ ]
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4. DOS DEVERES

Compete ao(a) Preceptor(a):

4.1. Orientar os alunos(as) do PET-Saude, como parte das atividades inerentes ao servico de
saude ao qual ele seja vinculado.

4.2. Exercer atividades de supervisdo por nucleo especifico de atuagdo ou de especialidade
profissional e por campo de pratica, a fim de estimular o desenvolvimento de competéncias para o
trabalho em equipe colaborativo.

4.3. Realizar o registro diario (frequéncia dos alunos(as)) e o repasse das informagbes ao
coordenador do grupo de aprendizagem tutorial, para validagdo mensal.

4.4. Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Coordenador (a) do PET—SAUDE:
EQUIDADE - ARAGUAIA.

4.5. As atividades do Pet sao ininterruptas, ou seja, ndo ha férias ou licencgas.

5. DAS INSCRICOES
5.1 As inscricbes terdo inicio no dia 08 de Abril de 2024 e finalizam as 23 horas e 59 minutos do

dia a 12 de Abril de 2024.
5.2 As inscrigdes serao efetivadas com o envio dos documentos a, b, ¢, d, e, f abaixo descritos,

para o endere¢o de e-mail pet.saude.araguaia@gmail.com.

Sao documentos obrigatorios para a efetivagao da inscrigao:

a). Documento de identificacdo com foto e CPF

b) Solicitagdo de inscricdo preenchida e assinada eletronicamente. (ANEXO I);
c). Tabela de pontuacéo devidamente preenchida pelo candidato (ANEXO II).
d). Comprovantes das atividades pontuadas no Anexo |I.

e) Comprovante de vinculo empregaticio com o municipio.

f) Diploma de graduacéo e/ou declaragéo de conclusdo de curso

5.2.1 Do indeferimento da inscri¢ao

Sera indeferida a inscrigdo de candidato (a) que ndo cumprir 0 prazo de inscrigao ou que deixar de
enviar quaisquer dos documentos obrigatérios.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Primeira Fase

A primeira fase, de carater eliminatério, consistira na verificagdo da admissibilidade da inscrigao,
com observacao da data de inscrigdo e dos documentos obrigatérios para efetivagdo da inscricao.

6.2 Segunda Fase

Classificagdo do candidato de acordo com a pontuagéo dos Critérios de Selegao.


mailto:pet.saude.araguaia@gmail.com
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Os candidatos classificados no processo seletivo irdo compor o cadastro de reserva do
PET-Saude/ Equidade 2024/2026, podendo atuar como voluntarios e poderao substituir bolsistas
que possam vir a se desligar ao longo do projeto.

Os voluntarios terao direito a declaragao de participagao, desde que tenham participacao efetiva e
comprovada.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate, sera utilizado como critério a nota obtida nos Critérios de Sele¢éo, segundo a
ordem dos itens - maior nota obtida no item 1, se mantido o empate segue a nota obtida no item 2

e subsequentemente nos demais itens (Anexo ).
8. DA COMISSAO AVALIADORA

A comissdo avaliadora serd composta pela coordenadora do PET-SAUDE: EQUIDADE -

ARAGUAIA e, por Técnicos Administrativos do Campus Universitario do Araguaia.

9. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA DESCRICAO
08/04/2024 a 12/04/2024 Periodo de inscricao
16/04/2024 Publicacdo do Resultado

17/04/2024 até 18:00 horas Prazo para interposigao de recursos

18/04/2024 Avaliagao dos recursos
19/04/2024 Divulgagéo do resultado final
Pontal do Araguaia - MT, 04/04/2024
PRISCILLA NICACIO DA SILVA CLENIA MONTEIRO SILVA
Coordenacgao do PET — Saude Equidade Secretaria de Saude

Pontal do Araguaia - MT
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ANEXO | - SOLICITAGAO E DECLARAGAO DE CARGA HORARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTAL DO ARAGUAIA - MT

NOME:
SETOR A QUE ESTA VINCULADO:

COORDENADOR/CHEFIA IMEDIATA:
NUMERO DO CNES:
CURSO DE FORMAGCAO:

DECLARAGAO DE CARGA HORARIA

Declaro para todos os fins de direito que o (a) Profissional de Saude

, funcéo:
com carga horaria de trabalho de horas,
Matricula (s): , possui a carga horaria de 8 horas semanais para o
desenvolvimento de atividades de PRECEPTORIA no PROJETO PET- SAUDE EQUIDADE -

ARAGUAIA.

A carga horaria referida € mesclada entre jornada de trabalho diurna, horarios noturnos,
finais de semana, atividades presenciais e a distancia, conforme planejamento conjunto das
atividades do Projeto.

A carga horaria de atividades especificas do PET-Saude fora da jornada de trabalho, nao
da ao servidor o direito ao recebimento de horas extras ou banco de horas, ja estando recebendo
a bolsa preceptoria para tal.

Pontal do Araguaia, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO lI- CRITERIOS DE AVALIAGAO

itens

Critérios de pontuacao

Pontuagcdo maxima

Total do candidato

Participacdo em edigdes 2 pontos por semestre 12,0
anteriores do PET
Preceptoria ou Supervisao de 2,0 pontos por 8,0
Estagios no SUS semestre
Tutoria em cursos ou Programas| 2,0 pontos por tutoria 4,0
de tematicas ligadas ao SUS
Especializagéo 2,0 pontos por curso 10,0
Mestrado 4,0 pontos 4.0
Doutorado 6,0 pontos 6,0
Participagcao em Projetos, 2,0 pontos por Projeto/ 6,0
programas, Conselhos ou outros Programa ou
movimentos sociais/civis participacdo em
organizados voltados a Conselho
Equidade de género, identidade
de género, sexualidade, raca,
etnia, deficiéncias
Tempo de atuacdo na Secretaria Até 5 anos 6,0
de Saude de Pontal do Araguaia De 5 a 10 anos 8,0

Mais de 10 anos

10,0




