LEI MUNICIPAL N® 626/2012 De, 21 de margo de 2012,

“Dispoe sobre a Contratacdo de pessoal para atender
a necessidade tempordria de excepcional interesse
piblico, nos termos do Inciso IX do Art. 37 da
Constituicdo Federal e Art, 97 da Lel Orgdnica deste
Municipio e da outras providéncias.”

GERSON ROSA DE MORAES, Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia-MT, no
uso de suas altribuicdes legais, faz saber, que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinta Lei;

Art. 1.7 - Em conformidade com art. 87 da Lei Orgénica do Municipio, & para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal, at& a realizag@o do Concurso Puablico, autorizado a efetuar contratagio por
tempo determinado.

Art. 2.7 - Considerande-se necessidade temporaria de excepcional interesse
piblico, toda aguela de cujo atendimento ndc pode prescindir 2 coletividade, em especial nos de
Educagédo, Limpeza Pablicas, Estradas, Viagfo @ Obras Plblicas, Programas Salde da Familia;
Programa de Vigildncia em Salde; Unidade Descentralizada de Reabilitacdo: Centro Municipal
de Sal(de, Laboratdrio e de Vigilancia em Salde; Secretaria Municipal de Salde; Secretaria
Municipal de Aglo Social @ SAE/ETA - Sistema de Abastecimento de ﬁgua e Esgoto de Pontal
do Araguaia-MT.

Paragrafo Primeiro - Para atendimento das atividades, relacionam-se as
guantidades, cargos, carga horaria e valores por categoria funcional, no anexo a esta Lei,

Art. 3. - Os contratos firmados de acordo com esta Lei, extinguir-se-a:

| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado;

Il - Descumprimento por parte do Contratado das clausulas contratuais, apurado
em processo de sindicancia,

Pardgrafo Primeire - A extincio do contrato, nos casos do inciso 1, sera
comunicada com a antecedéncia minima de 05 (cinca) dias.

Art. 4° - O contrato sera regido pelo Estatuto do Servider Pablico do Municlpio de
Fontal do Araguaia

Art. 5" - O prazo da contratagao estard limitado a vigéncia, no ambito do municipio,
dos programas administrativos que as provocaram, devendo oS contratos encerraram-se,
impreterivelmente, em 31 de maio de 2012.

Art. 6.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicies em contrario.

Pontal do Araguaia -MT, 21 de margo de 2012,

GERSON ROSA'DE MORAES
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DE MATO GROSS0
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i ANEXO 1
SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAQ:
QUANT. CARGO guantidade SALARIO RS
Frofessor;
0z Mivel Médio 25 hsfsemana 840,00
05 Nivel Superior (Pedagogo) 25 hsfsemana 890,00
03 Mivel Superior (Letras) 25 hsfsemana 880,00
01 Nivel Superior (Matematica) 25 hsfzemana 890 00
12 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 40 hsisemana g22.00
03 Awuxiliar de Limpeza 40 hs/semana 522,00
03 Auxiliar de Cozinha 40 hsfsemana 622.00
01 Mutricionista 20 hsfsemana 1.000.00
LIMPEZA PUBLICA, ESTRADAS, VIAGAO E OBRAS PUBLICAS:
QUANT. CARGO b coeirind SALARIO RS
03 Coletores de Lixo 40 hsfsemana 622,00 mais 20%
insalubridade
b7 Varredares de Via Piblica 40 hslsemana 622,00
01 Zelador de Cemitério 40 hs/semana 622,00 mais 20% |
insalubridade |
01 | Mecénico 40 hs/semana 1.500,00 |
SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
QUANT. CARGO H%ﬁi‘h SALARIO RS
01 Farmacéutico 20 hs/semana 1.188.00
01 Recepcionista 40 hs/semana 622 00
n2 Auxiliar Administrative  (Central de | 40 hs/semana 622,00
Fegulagao & Sec. Salde)
01 Técnico Enfermagem do Trabalho 40 hs/semana 650,00
03 Agentes de Endemias 40 hs/semana 622,00
01 Coordenador de Vigilancia em Salde 40 hsisemana 1.750,00
01 Coordenador Administrative 40 halsemana 1.200.00
01 Auxiliar de Limpeza 40 hs/semana 522,00
01 Bidlogo 40 hsisemana 1.750,00
USF | - GERALDO PIMENTA DE ALMEIDA:
CARGA
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO RS
1] Enfermeiro (a) 40 he/semana 1.750,00 |
o1 QOdontdlogo (a) 40 hs/semana 1.600,00 |
M Auxiliar Consultdrio Dentério - ACD 40 hs/semana 622,00 |
USF Il - BENJAMIM CORREA DE MIRANDA:
QUANT. CARGO H%ﬁ?a?n SALARIO RS
iy Enfermeira (&) 40 hs/semana 1.750,00
01 Odontdlogo (a) 40 hs/semana 1.600,00
4} Auxiliar Consultdrio Dentario - ACD 40 ha/semans 622,00

CMS - CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE “LUZIA NOGUEIRA DE MORAES™:
CARGA \
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO ns;\—-?_%;h_l
01 Enfermeiro (a) 40 hs/semana ]
01 Odontalogo (a) 40 hsisemana

1.750,00 =4 E‘c{_
1.600,00
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Ilr & Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia

Lab

C NP I N°33.000.670/0001-67
01 | Auxiliar Consultério Dentario - ACD | 40 hs/semana | 622,00 |
UDR - UNIDADE DESCENTRALIZADA DE REABILITACAD “DOM AQUINO™:
CARGA
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO RS
01 Fisioterapeuta 40 hs/semana 1.600,00
01 Psicdlogo (a) 40 hs/semana 1.600, 00
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS:
CARGA
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO RS
01 Auxiliar de Laboratdrio 40 hs/semana 622 .00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAD SOCIAL:
CARGA
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO R$
63 Assistente Social do PAIF 40 hslsemana 1.800,00
01 Psictlogo do PAIF 40 hsisemana 1.800.00
5) Orientador Social do  Projovem | 40 he/semana 828,00
Adolescente
01 Maonitar do PETI 40 hs/semana g22,00
01 Manitor de Informatica 40 hsisemana QD_Q!&D
SAE/ETA:
CARGA
QUANT. _chGc: HORARIA SALARIO RS
01 Operador da ETA 40 hsisemana 622,00, mais 20% de
insalubridade
01 Encanador 40 hsisemana 622,00
01 Técnico em Saneamento e Meio | 20 hsisemana 622,00, mais 20% de
Ambiente insalubridade
o1 LeituristaTaloneiro 40 hsfsemana A 622 00
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