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. ESTADO DE MATO GROSSO

© Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
Y CNPJ N°33.000.670/0001-67

LEI MUNICIPAL N.° 441/2006 DE 10 DE OUTUBRO DE 2006.

“Dispde sobre a Gestdo do Sistema Unico
de Sauide e da outras providéncias”™

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA-MT, no
uso de suas atribuigdes legais faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO 1 )
DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art, 1° - O Sistema Unico de Saude do Municipio de Pontal do Araguaia-
MT, sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, contara com as seguintes instancias
colegiadas:

[ —a Conferéncia Municipal de Saude;

II - 0 Conselho Municipal de Satde.

_CArPITULO I
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Satde reunir-se-a a cada 02 (dois)
anos, com a representacdo dos vérios scgmentos, para avaliar a situagdo de saude e propor
as diretrizes para a formulacio da politica de saide no Municipio, convocada pelo Poder
Executivo ou, extraordinariamente pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 1% A convocagdo ordindria se [ard com antecedéncia minima de 06 (seis)
meses e a extraordindria, pelo menos 02 (dois) meses.

§ 2% A Conferéncia Municipal de Saude terd norma e regimento publicados
no Didrie Oficial, que deverdo estabelecer o seu tema., delegados, presidéncias ¢ comissiio
organizadora com respectivas competéncias, aprovadas pelo Conselho de Satde.

Art. 3° - A Conferéncia Municipal de Saude tem competéneia idéntica a da
Conferéncia Estadual de Sande.

Paragrafo iinico. A Conferéncia Municipal de Sadde tera sua composicdo,
organizagdo ¢ funcionamento estabelecidos de acordo com interesses locais, respeitando
as leis em vigor.

CAPITULO III :
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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Art. 4° - O Conselho Municipal de Sadde, 6rgio colegiado em carater
permanente, consultivo, deliberativo, normativo, fiscalizador e de decisio superior do
Sistema unico de Satde — SUS atua na lormulagio de estratégia ¢ no controle da execucdo
da politica de saude, inclusive nos aspectos econémicos ¢ financeiros.

_ Segdol
DA COMPETENCIA E DA ESTRUTURA

Art. 5° - O Consclho Municipal de Saude serd composto paritariamente de
50% (cingtienta) por cento de entidades representativas de usuarios, 25% (vinte e cinco)
por cento divididos entre governo municipal e prestadores de servicos de satde, num total
de 24 (vinte e quatro) representantes de entidades, sendo 12 (doze) titulares e 12 (dozc)
suplentes.

§ 1° Para cada membro representante titular correspondera 01 {um)
suplente.

§ 2° Os representantes titulares e respectivos suplentes terio a sua
designagio formalizada por ato governamental.

§ 3° Os representantes no Conselho de Salde serdo indicados, por escrito,
pelos seus respectivos segmentos entidades, de acordo com a sua organizacio ou de scus
foruns proprios ¢ independentes.

§ 4° Os representantes que deixarem de cumprir as normas regimentais do
Conselho Municipal de Satde, poderdo sofrer penalidades de substituicio do conselheiro
¢ se persistindo, até¢ mesmo a substituicio da entidade, apos deliberaciio do Plenario do
Conselho.

§ 5% A indicagio dos representantes ao Conselho Municipal de Saide, ¢ de
direito da instituicfo que dele participar, cabendo a ela a responsabilidade dos atos de sua
representacio legal.

§ 6° Os membros do Conselho de Saude serdo investidos na funcio pelo
prazo de 02 (dom) anos, podendo ser reconduzidos.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Satde possuira a seguinte estrutura;
[ — Plenario do Consetho;

IT — Ouvidoria Municipal;

[Tl — Secretaria Geral;

IV — Comissdes speciais.
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Art. 7° - O Plendario do Conselho Municipal de Saide, integrado pelos
membros a que se refere o art. 5° ¢ Srgdo maximo deliberativo, que se reunird
ordinariamente mensalmente ¢, extraordinariamente, quando necessdrio, sendo suas
decisdes e deliberacdes adotadas mediante quorum minimo da metade mais um de seus
integrantes.

Art. 8 - As decisdes e deliberagdes adotadas pelo Plenario do Conselho
deverdo ser assinadas, através de Resolugio, pelo Presidente do Consclho ¢ homologadas
pelo Chefe do Poder Executivo, as quais deverfio ser publicadas ¢ afixadas em locais
publicos.

Art. 9° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de

Saude deverdo ser eleitos entre seus membros e terdo direito ao voto.

Art. 10 - A Secretaria Geral do Conselho Municipal de Saide, sera
constituida por Secretario Geral, indicado pelo Secretdrio municipal de Saide ao Prefeito
Municipal, 0 qual o nomeard, devendo a escolha incidir sobre servidor da drea de saude,
de nivel médio ou superior.

§ 1° Ao Secretario Geral compete:

I - A receber e encaminhar ao Plendrio do Conselho, todos os processos de
competéncia deste;

IT — Instruir os processos para votacdo no Plenario do Conselho;

[T — Organizar o funcionamento da Scerctaria Geral direcionando-o para
as finalidades do Conselho ¢ obedecendo s atribui¢des do Regimento Interno;

IV — Estabelecer um intercambio com outros Conselhos Municipais de
Saude, visando um aprimoramento do Conselho Municipal de Saude.

Art. 11 - A Ouvidoria Municipal de Sadde terd a incumbéncia de ouvir
sugestdes, reclamagdes ¢ dentncias do SUS, investigar sua procedéncia e apontar
responsaveis ao Conselho.

Parigrafo 1inico - A Ouvidoria do Conselho Municipal serd constituida
por Ouvidor, que deverd ser cleito pelo Conselho Municipal de Saude, dentre
profissionais de carreira da administracio direta, indireta e fundacional das instituicdes
participantes do SUS, para um periodo de¢ 02 (dois) anos, através de processo
democritico, normatizado por Resolugdo.

Art. 12 - As Comissoes Especiais serdo grupos de trabalho instituidos no
ambito do Conselho ¢ tem por finalidades, estudar, analisar e propor mogdes ou
deliberagdes através de parcceres concernentes as matérias previamente discutidas em
reunides plendrias.

Paragrafo dmico — As Comissdes Especiais poderdo  solicitar  a
colaboragdio eventual ou permanente de profissionais de outros drgaos, podendo incluir
outras institui¢des, autoridades puiblicas, cientistas ¢ téenjcos, nacionais ou estrangeiros,
para auxiliarem em estudos de interesse do Sistema tnico de Saude.
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Art. 13 - A Secretaria Municipal de Saude garantird autonomia para o pelo
funcionamento do Conselho Municipal de Satde, dotacdio orcamentiria, secretaria
executiva ¢ estrutura administrativa.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Satde assegurara transporte ¢ didrias
aos conselheiros.

§ 1° - As diarias constituem subsidios aos conselheiros e sera concedida
por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o deslocamento nfo exigir
pernoite da sede, sendo que os valores, assim como as condigfes para a sua concessio,
serdo estabelecidos por Decreto.

~ § 2° - Os consclheiros que receberem didrias e ndo se afastarem da sede,
C por qualquer motivo, ficam obrigados a restitui-las integralmente, no prazo de 05 (cinco)
dias, e se houver retorno a sede em prazo menor do que o previsto para o se afastamento,

deverd restituir as didrias recebidas em excesso, em prazo idéntico a este.

§ 3% - Os conselheiros deverdo fazer a prestagio de contas com o devido
relatério de viagem, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data de retorno.

Art. 15 - E proibido a participacdo do Legislativo ¢ Judicidario no Conselho
Municipal de Satde em face da independéncia entre os poderes.

Art. 16 - Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, sdo competéncias
do Consetho Municipal de Saude:

I — definir as prioridades de saude do municipio e propor a politica de
saude elaboradas pela Conferéncia Municipal de Satde em consondncia com os principios
¢ diretrizes da Politica Estadual e Nacional do SUS;

[T — propor, anualmente, com base nas politicas de saide, o or¢amento do
Sistema Unico de Satde, no nivel respectivo;

[T — convocar a extraordinariamente a Conferéncta Municipal de Saide;

[V — compor a Comissio Organizadora ¢ acompanhar a execcucio da
Conferéncia Municipal de Saude pela Sceretaria Municipal de Sadde;

V — eclaborar o Regimento Interno do Conselho, disciplinando sua
estrutura, organizagdio interna e procedimentos administrativos de suas deliberagdes, no
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagio desta lei;

VI — deliberar sobre questdo de coordenagfo, gestdo, normatizagio ¢
acompanhamento das agdes e servigos de saude;

VII — deliberar sobre a contratagdo ou convénio com o servico privado;

VIII — deliberar sobre critérios que definam o padrdo de qualidade,
pardmetros asststenciais ¢ melhor resolutividade das agbes ¢ servicos de satde,
verificando avangos tecnologicos ¢ cientificos;

[X —eleger o Ouvidor-Geral;

X - articular com a Secretaria de Educagdo, Instituicdes de Ensino,
Pesquisas ¢ Orglos Colegiados na busca de subsidios no que concerne a caracterizagio
das necessidades sociais na area da sadde;

)
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XI — receber, apreciar e deliberar os relatérios de movimentagio de
recursos repassados a Secretaria Municipal de Sadde, ou aos seus respectivos Fundos de
Satde, ja analisados pelos setores técnicos de planejamento, orgamento ¢ gestio desta;

XII' — examinar propostas, dentincias ¢ reclamagdes de setor publico e
privado do setor de satde, responder consultas sobre assuntos pertinentes a agdes e
servigos de saude, bem como apreciar recursos a respeito;

XIUI — apreciar as propostas de convénios, acordos e contratos com
entidades publicas e privadas, assim como prestagio de servicos de terceiros, necessarios
ao SUS e assegurar o cumprimento destes;

XIV — atuar na formulagiio ¢ controle da execugfio da politica de saude,
incluindo seus aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia téenico-administrativa,
apreciando e propondo propostas e estratégias para aplicagiio dos recursos para os setores
plblicos e privados consideradas as condigdes do Municipio face a0s requisitos previstos
na legislagio;

XV — estabelecer estratégias ¢ mecanismos de coordenacio e gestio do
SUS, articulando-se com os demais colegiados em nivel nacional, estadual e municipal;

XVI — tragar diretrizes para elaboragdo do plano municipal de saude ¢
sobre ele deliberar, considerando as diversas situacdes adequando-as as diversas
realidades epidemiologias ¢ a capacidade organizacional dos servicos;

XVII - propor a adogio de critérios que definem qualidade ¢ melhor
resolutividade, verificando o processo de incorporagiio dos avancos cientificos e
tecnologicos na area;

XVIHI — propor medidas para o aperfeigoamento da organizacio e do
funcionamento do SUS;

XX — analisar, discutir ¢ aprovar o Relatorio de Gestdo Municipal de
Sadde com a devida prestagdo de contas e informagdes financeiras.

Art. 17 -Serilo criadas, através de Resolugdes, Comissdes Intersetoriais de
dmbito municipal, subordinadas ao Conselho Municipal de Satde, integradas pelas
secretarias e Orgdios competentes e por entidades representativas da sociedade civil.

Paragrafo tdnico - As Comissdes Intersetoriais terio a finalidade de
articular politicas e programas de interesse para a satide, cuja execugdo envolva areas nao
compreendidas no dmbito do Sistema tinico de Satde (SUS).

Art. 18 - A articulagdo das politicas e programas, a cargo das comissdes
intersetoriais, abrangerd, em especial, as seguintes atividades:

I — alimenta¢do e nutrigio;

[1 — saneamento ¢ meto ambientce;

T - vigilancia sanitaria e farmacoepidemiologia;

[V — recursos humanos;

V —ciéncia ¢ teenologia; e

VI - saude do trabalhador.

Art. 19 - A fungiio de conselheiros ¢ de relevancia publica e garante sua
dispensa do trabatho sem prejuizo para ele, durante o periodo das reunides, capacitacoes e
agdes especificas do’Conselho Municipal de Sande.
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Art. 20 - O funcionamento ¢ os procedimentos internos do Plenario do
Conselho, da Secretaria Geral, da Ouvidoria Municipal e das Comissdes Especiais serfio
definidos no Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde.

CAPi'I‘UIiO v
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contréirio, em especial a Lei n® 182/98.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pontal do Araguaia/MT, 10 de
outubro de 2006.

.

Gerson Rosa de Moraes
Prefeito Municipal
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