ESTADO DE MATO GROSO
MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA

DECRETO N2/9%4/2019 DE 06 DE MAIO DE 2019.

ESTABELECE MEDIDAS DE REDUCAO E CONTROLE
DAS DESPESAS DE PESSOAL NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O MUNICiPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA-MT, neste ato representado pelo
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO GERSON ROSA DE MORAES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelos incisos V e XXIV do artigo 76 da Lei Organica, artigos 20 ao 22
da Lei de Responsabilidade Fiscal, nos seguintes termos:

CONSIDERANDO, a necessidade de agdo planejada e transparente, prevenindo riscos e
corrigindo desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, a fim de alcangar os
parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal de n® 101/2000;

CONSIDERANDO, a necessidade de adogdo de medidas para a reconducdo das despesas com
pessoal do Poder Executivo ao limite prudencial fixado pela LRF.

CONSIDERANDO, que a redugdo racional dos gastos com pessoal ndo implica uma perda de
qualidade do servigo publico;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 169 da Constitui¢ao Federal que determina que a
despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios ndo podera exceder o limite de 54% de gastos com pessoal;

CONSIDERANDO, que o Municipio de Pontal do Araguaia - MT, no exercicio de 2018,
alcancou o indice de 53,41% dos gastos com pessoal, chegando proximo ao valor limite
estipulado pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO, a necessidade da adogdo de medidas de conten¢do de despesas com
pessoal durante o exercicio de 2019, no Ambito do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO, a aparente perda de receita acumulada, no primeiro quadrimestre de
2019, bem como, 0 atraso na apuragdo dos dados contdbeis municipais;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de manter a responsabilidade na gestdo fiscal

do Municipio, que se d4, dentre outras agoes, com 0 equilibrio entre a receita e a despesa
publicas;
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DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto estabelece diretrizes para contencdo de despesas de pessoal, que
deverao ser observadas pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, efetivadas
por meio das fontes proprias do Tesouro Municipal e com recursos ordindrios nao
vinculados;

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Administragdo, Finangas € Planejamento fica autorizada
aliberar a execugdo orgamentéria do exercicio de 2019 mediante o atendimento cumulativo
das seguintes condigdes pertinentes a Unidade Orcamentaria;

I - contingenciamento e indisponibilizagdo, pela Secretaria Municipal de Administracao,
Finangas e Planejamento, dos recursos orcamentarios consignados na LOA 2019, para o fim
do restabelecimento do equilibrio financeiro das contas publicas;

Art. 32. A execugdo or¢amentdria e financeira obedecerd aos limites da programagao
financeira para o exercicio, conforme cronograma elaborado, em consonancia com o art. 8°,
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000;

§ 12 Na hipotese de contingenciamento, a liberagdo ou alteragdo dos recursos
contingenciados e indisponibilizados serdo efetuadas conforme exposto abaixo:

I - Para o restabelecimento do equilibrio financeiro das contas publicas, os empenhos de
despesas e investimentos em todos os 6rgios e entidades da Administragao Direta do
Municipio somente serdo realizados apos autorizacio expressa concedida pelo Prefeito
Municipal, e mediante a demonstragdo de efetiva de disponibilidade financeira de recursos.

I - Poderio ser autorizados em carater excepcional e mediante decisao conjunta do Prefeito
Municipal, Secretdrio Municipal de Administracdo, Finangas e Planejamento para o
atendimento de interesse publico justificado pelo gestor, 0 empenho de despesas e
investimentos somente com base na dotagdo orcamentaria disponivel.

III - A medida prevista neste artigo tera sua vigéncia limitada até a data de 31 de julho de
2019, podendo ser antecipada ou prorrogada por ato do Secretario de Administracao,
Finangas e Planejamento, ap6s autoriza¢ao concedida pelo Prefeito Municipal e mediante a
demonstracio do restabelecimento do equilibrio financeiro atestado por meio dos
relatérios Quadrimestrais de execugao orgamentaria.

Artigo 4¢. Fica institufda, no &mbito do Poder Executivo Municipal, a Comissdo de Avaliagao
e Controle de Gastos com Pessoal, que terd como presidente o Secretario Municipal de
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Administracio e serd composta, ainda, pelos seguintes membros: Secretario Municipal de
Financas e Contador da Prefeitura Municipal, bem como Assessor Juridico.

(=]

§1

_Cabe aos seus titulares manifestagao final conjunta;

§ 22. Encerrada a andlise cabera ao prefeito municipal decidir acerca de sua realizagao ou
nio, conforme orientacao da Comissao de Avaliacdo e Controle de Gastos com Pessoal.

§ 32. A Comissao de Avaliacdo e Controle de Gastos com Pessoal adotardo as medidas e
procedimentos, bem como expedirdo as instrugoes complementares que se fizerem
necessarias ao cumprimento deste Decreto.

§ 4°. Incumbe a Comissdo institufda por este Decreto fiscalizar e fazer cumprir os limites
impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, para as despesas com pessoal da
administragio publica municipal, dentro dos prazos nela estabelecidos, ficando dotada de
poderes para a pratica dos atos abaixo especificados:

I - autorizar, previamente, a inclusdo de todo e qualquer acréscimo pecuniario em folhas de
pagamento da administra¢ao Municipal, visando o rigido controle das despesas com pessoal;

Il - propor ao Chefe do Executivo Municipal a ado¢do de medidas administrativas de
contengio de despesas com pessoal, nos termos do disposto no artigo 22, paragrafo nico,
incisos I a V, da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), visando
prevenir a adogdo de medidas mais severas previstas nos paragrafos 3¢a 72 do art. 169, da
Constituicdo Federal, caso o percentual das despesas com pessoal, em relagdo a receita
corrente liquida, exceder o limite previsto no art. 20 da referida Lei de responsabilidade
Fiscal;

Artigo 52. £ vedado aos dirigentes dos 6rgdos e entidades da Administragio Direta do Poder
Executivo apresentar proposta de edi¢do de norma ou adotar providéncia que sobreleve as
despesas do Municipio relativamente a gastos com pessoal, incluindo-se a reestruturagdo e
a revisdo de planos de cargos, carreiras e subsidios, enquanto ndo forem reduzidas as
despesas com pessoal a limite inferior ao prudencial, assim definido pela LC n® 101/2000.

Artigo 62. Os orgaos e entidades do Poder Executivo Municipal deverdo observar e cumprir
as seguintes agOes estabelecidas para a gestao da despesa e controle do gasto de pessoal:

I - apresentar programac¢do de reducao de despesas com realizagdo de servigos
extraordinarios para analise e manifestagao técnica pela Comisséo de Avaliagéo e Controle
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de Gastos com Pessoal a qual deverd considerar as despesas realizadas no ultimo
quadrimestre, submetendo as suas conclusdes ao Prefeito Municipal para aprovagao;

Il - suspender o pagamento de horas extraordinarias, excetuadas as atividades de saude,
quando justificado pelo interesse publico devidamente motivado perante a autoridade
superior;

III - condicionar a convocagdo para a prestagao de servicos extraordinarios dos servidores
nio previstos no inciso 11 do caput deste artigo a prévia e indispensével autorizagdo da
Comissdo de Avaliacdo e Controle de Gastos com Pessoal, bem como em ultima analise, do
prefeito municipal;

IV - suspender a reestruturagao ou qualquer revisdo de planos de cargos, carreiras e
vencimentos da Administragdo direta, autarquica e fundacional, bem como planos de cargos
e salarios das empresas publicas e sociedades de economia mista, pertencentes ao
orcamento fiscal e de seguridade social, que impliquem em aumento da despesa de pessoal;

V - suspender a concessdo de afastamentos de servidores publicos para realizagdo de cursos
de aperfeicoamento ou outros que demandem substituicdo, salvo os ja concedidos até a data
de publicagao deste Decreto;

VI - suspender todo e qualquer pagamento de gratificagio concedida a servidores publicos
efetivos e comissionados.

Paragrafo tnico. As situagdes excepcionais serdo decididas pelo Prefeito Municipal, ouvido,
previamente, a Comissdo de Avaliagdo e Controle de Gastos com Pessoal.

Artigo 7. As licengas para tratar de interesse particular somente poderao ser autorizadas
em situacdes que ndo gerem a necessidade de substituicdo do servidor, observados os
demais requisitos exigidos para a concessdo desse afastamento.

Artigo 8°. Sdo responsaveis pela implementagao das acdes necessarias ao cumprimento
deste Decreto os Secretarios Municipais do Poder Executivo Municipal.

§ 1°. As Unidades Orgamentdarias e Administrativas competentes adotardo as medidas e os
procedimentos necessdrios a redugao das despesas de custeio administrativo e a sua
adequacdo aos limites fixados neste Decreto.

§ 22. 0s ordenadores de despesas poderao ser responsabilizados pelo ndo cumprimento das
obrigacdes previstas neste Decreto.

Av. Padre Sebastiio Teixeira, n® 23 — Centro — Pontal do Araguaia — MT — Cep 78.698-000

e-mail: prefeitura@pontaldoaraguaia.mt.gov.br Tel. +55 66 3401-7@5@:-@
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Artigo 92. Fica vedada a partir desta data e até a adequagao dos limites com pessoal, a
realizagdo de horas extras e pagamentos de gratificagdes a todo o quadro de servidores
municipais, ressalvados os casos expressamente autorizados pelo Prefeito Municipal, com
parecer prévio da Comissdo de Avaliacdo e Controle de Gastos com Pessoal.

Artigo 102, Ficam suspensas a partir desta data e até a adequagdo dos limites com pessoal:

I - novas nomeagdes de servidores em cargos de provimento em comissao e contratacoes
temporarias, salvo as contratagdes decorrentes do ultimo concurso publico municipal e
processo seletivo simplificado realizado pela Prefeitura Municipal, bem como as situacoes
de necessidade excepcional, prévia e devidamente justificada e autorizada pela Comissdo de
Avaliacdo e Controle de Gastos com Pessoal;

Il - novos afastamentos ou cedéncias de servidores com 6nus para o Municipio, para todo e
qualquer 6rgao;

Il - concessdo de licencas para trato de interesse particular, quando implicarem em
nomeagdes para substituicado;

IV - pagamento e o gozo de licenga prémio, este dltimo quando implicar em substitui¢des;

Paragrafo Unico. Até que o percentual de limites de gasto com pessoal se normalize, fica
vedada a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracao a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagao legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constitui¢ao;

Artigo 112. Cada Secretaria devera avaliar suas necessidades, em face do imperativo de
limitarem os seus gastos com pessoal, de forma que o Poder Executivo possa alcangar,
durante o segundo e terceiro quadrimestre de 2019, sem prejuizo dos servigos postos a
disposi¢do da populagdo, o percentual de controle de gastos com as despesas com pessoal
exigido pela da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. Caberd a cada Secretaria apresentar estudo detalhado de seus gastos,
apontando, o mais especificamente possivel, medidas cabiveis de serem adotadas com o

objetivo de reducdo de gastos, bem como o prazo em que tais medidas podem ser
implementadas.

Artigo 122 Até que o percentual de limites de gasto com pessoal se normalize fica vedada a
criagdo de cargo, emprego ou fungao.
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Artigo 132. Até que o percentual de limites de gasto com pessoal se normalize fica vedada a
alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa.

Artigo 142. Também fica vedado, até que o percentual de limites de gasto com pessoal se
normalize o provimento de cargo publico, admissao ou contratacio de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educagdo e saude.

Art. 152. As medidas ora determinadas somente poderao ser suspensas quando a despesa
com pessoal da Administragdo Direta seja reduzida a patamares abaixo do limite prudencial
estabelecido pelo art. 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1°. A suspensio das medidas poderd ser gradativa, conforme se obtenham resultados
positivos a redugio das despesas com pessoal.

§ 2¢. Caso as medidas ora adotadas ndo sejam suficientes para atender aos ditames da Lei
de Responsabilidade Fiscal, outras poderdo ser editadas, visando sempre a reducdo de
despesas com pessoal.

Artigo 162. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pontal do Araguaia - MT, 06 de maio de 2019.
GERSONROSAT RAES

Prefeito Municipal
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