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PARECER DA UCI - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
N°. 048 / 2017

REFERENTE : Contrato Temporario
EXERCICIO  : 2017

UNIDADE . Secretaria Municipal de Saude
CIDADE . Pontal do Araguaia - MT

Do: Auditor Pablico Interno
Para: Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Atendendo as Normativas do TCE, para apreciagao e emissao de
Parecer da UCI - Unidade de Controle Interno, de conformidade com a Lei
Municipal n® 846/2017, que dispde sobre a contratagdo de pessoal para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico do Municipio de
Pontal do Araguaia/MT, e nos termos do Art. 37, IX, da Constituigdo Federal.

Apos a verificagdo da Lei citada acima, referente aos contratos
temporarios vindo do Setor de Gestao de Contratos, para emissdo de parecer da
UCI — Unidade de Controle Interno do Cargo e contrato relacionado abaixo:

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL:

= José Maria Alves Vilar - Contrato n®. 033/2017 — Sec. Mun.
de Salde.

Cumpre esclarecer inicialmente, que o cargo de Médico Clinico
Geral, atividade permanente, deve ser preenchido por meio de concurso
publico. Ocorre que a contratagdo em tela visa suprir a auséncia de profissional

efetivo.

Dessa forma, o Auditor Pdblico Interno entende que o

simplificado, a proposito essa € a recomendacdo do TCE/MT. Sendo vejamos: °

odh

preenchimento dessa vaga deveria se dar atraves de processo seletivo @
A
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Resolugdo de Consulta n® 14/2010 (DOE 07/04/2010). Pessoal.
Admissao. Concurso plblico. Exce¢do nos casos de contratagao
temporaria de excepcional interesse pilblico, desde que realizado
processo seletivo simplificado com critérios objetivos.

1. A ordem constitucional de ingresso nos quadros dos entes pablicos &
mediante concurso plblico (art. 37, I, da Constituicdo Federal).

2. Sendo excecao & regra, 0s casos de confratagdo por necessidade
temporaria de excepcional interesse pablico (art. 37, IX, da Constituicio
Federal) devem ser realizados por processo seletivo simplificado, nos termos
da lei prépria de cada ente, contendo os seguintes criterios objelivos.

a. o processo seletivo devera obedecer aos principios constitucionais -
mormente 0os da publicidade, impessoalidade e razoabilidade;

b. & wvedado realizar contrato temporario quando ndo houver excepcional
interesse publico; e

c. a forma de avaliagdo do processo seletivo simplificado se perfaz com
critérios minimos e objetivos que atendam & exigéncia da funcdo a ser
desempenhada, sendo realizada por meio de provas e, excepcionalmente,
por analise curricular, entrevista, selegcio psicoldgica, dentre outros, desde
que tenham como base o grau de escolaridade e o tempo de experiéncia,
nos casos de emergéncia comprovada que impega o teste seletivo.

3. Todos os documentos relativos ao processo seletive realizado pela
administracdo publica estadual e municipal dever3o ser encaminhados ao
Tribunal de Contas, conforme Manual de Orientacdo para remessa de
documentos ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Resolugdo de Consulta n® 51/2011 (DOE 05/08/2011) Pessoal.
Admiss3ao. Contratacdo temporaria. Inaplicabilidade da Lei Federal n®
8.745M993 ao Estado e aos Municipios. Possibilidade de contratacao
para atividades temporarias e permanentes. Substituicao temporaria de
servidores efetivos. Possibilidade. Casos de necessidade temporaria
de excepcional interesse puablico definido por lei propria de cada ente
federativo.

1. Os casos de contratagdes temporarias deverdo ser previstos em lei
propria de cada ente da federagio, observados, além dos principios da
administracdo publica, os requisitos de excepcional interesse plblico da
atividade e a necessidade temporaria, nos termos do art. 37, IX, da CF/88,
devendo tais leis preverem, ainda, os critérios e procedimentos atinentes 3
selecao e divulgagao, vedagdes, remuneragao, jornada de trabalho, duragio
dos contratos, direitos e obrigages, sangdes, dentre outros.

2. A Lei Federal n® 8.745/1993 ndo se aplica aos Estados e Municipios,
exceto quando adotada de forma subsidiaria.

3. Ha possibilidade de contratagbes temporarias para suprir auséncia de
pessoal efetivo, desde que presentes os requisitos de necessidade
temporaria e excepcional interesse plblico, independentemente de a
atividade ser eventual ou permanente.

4. Contudo, no caso de coniratagbes para atender & necessidade lemporaria
de atividades permanentes, a admissdo de pessoal tem sua validade adstrita
ao periodo de auséncia do servidor efetivo, que deve ser comprovado. Se a //j“\l
atividade e a necessidade dos servigos forem permanentes, afasta-se a’_ = |
excecdo trazida pelo art. 37, IX da CF, incidindo a regra geral do concurso, |,
publico (art. 37, inciso Il, CF). '
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5. Caracterizam-se como de excepcional interesse publico aquelas fungbes
piblicas que sdo indispensaveis & prestagdo de servigos publicos
finalisticos, como, por exemplo, servigos de salde, educacao e assisténcia
social, e cuja interrupcdo ou descontinuidade possa causar prejuizos
iremediaveis a populagio efou ao patriménio pablico.

6. A dispensa da realizagdo de concurso publico n3o exime o gestor de
realizar processo seletivo com obediéncia aos ditames da legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade.

Apos andlise efetuada pelo Auditor Pablico Interno da UCI na
documentagdo do candidato contratado para o cargo citado, exigidos pelo

recurso humanos, conclui-se que a documentacdo esta em conformidade com o

solicitado.

Considerando que a contratagdo visa atender as necessidades
funcionais do municipio, dada a relevancia do servico e o excepcional interesse

publico.

Considerando ainda, que a contratagdo busca socorrer situagéo

emergencial e dada a sua importancia no contexto da Secretaria de Saude.

Assim, o Auditor Publico Interno da UCI, diante de todo o
exposto, e observado os apontamentos acima, a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e a legislagdo vigente, emite parecer FAVORAVEL 3

contratagao temporaria, até que seja realizado processo seletivo simplificado.

Pontal do Araguaia — MT, 10 de julho de 2017.
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Chviny Naves Riberro
Auditor Piblico Intcrno

Rua Padre 5. Teixeira, n.° (02 - Setor Jodo Rocha — CEP: 78.698-000
Fone: (66) 3401-7450 - E-mail: c.internopmpaihotmail.com




